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E La Cooperativa de Ahorro y Crédito COOPETEXAS
es una empresa perteneciente al Sector Solidario

Colombiano, que a través de un amplio portafolio
de productos y servicios se convierte en la mejor
alternativa financiera y social para el bienestar de
sus asociados y su grupo familiar, identificandose

siempre por su compromiso social, solidez y
crecimiento empresarial responsable,

competitivo y sostenible.
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COOPETEXAS en el afio 2020 sera reconocida como

ejemplo empresarial solidario por direccionar todos sus
esfuerzos a brindar productos financieros y servicios de
bienestar social basados en las necesidades de sus asociados
y su grupo familiar, enmarcados en términos de calidez,
oportunidad y calidad, garantizando para ello

excelentes estandares de usabilidad y cobertura,

que en suma permitiran el crecimiento del capital
institucional y la adaptabilidad a los

continuos cambios del mercado.
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Senores Asociados

En cumplimiento y de conformidad
con las normas legales vigentes y el
deber que nos asiste, presentamos
a la Honorable Asamblea General
de Asociados el informe econdomi-
co, financiero, juridico y administrati-
vo sobre la gestion realizada duran-
te el periodo comprendido entre el
1°. de enero y el 31 de diciembre de
2020. Conjuntamente a este informe
se incluyen para su consideracion los
Estados Financieros de la Cooperati-
va con corte a diciembre 31 de 2020
con sus respectivas notas explicativas
y revelaciones.

ENTORNO ECONOMICO Y SOCIAL

2020 es un afio para recordar. Como
especie, los humanos nos enfrenta-
mos a un diminuto e imperceptible
virus que inundo la cotidianidad de
los casi 7.500 millones de seres hu-
manos. En pleno auge de la era de
la Info - bio tecnologia, la 42 revolu-
cion industrial y la nueva economia,
nos obligd, de la noche a la mafia-
na, a cambiar nuestra forma de re-
lacionarnos, de interactuar social y
laboralmente.

La propagacion generalizada del CO-
VID-19 obligd a todos los paises a
implementar medidas restrictivas y
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de confinamiento total o parcial. Por
el lado de las personas, la movilidad
mundial se redujo a su minima expre-
sion llegando a caer hasta en un 50%.
Todas estas medidas se tradujeron en
un fuerte impacto sobre la actividad
de operacion de las empresas, la mo-
vilidad de las personas, la distribucion
de los productos, el abastecimiento
de los bienes y servicios.

También se podria hablar de una
sexta revolucion industrial, donde
la transformacion digital que era un
proyecto que se tenfa para el inme-
diato futuro pasé a ser una necesi-
dad apremiante, que se acelerd y lle-
go para quedarse en los hogares, las
empresas, los gobiernos, los cole-
gios, es decir, toda la actividad eco-
nomica y social.

La economia mundial cay¢ a una
tasa del -4.4% cuando en condicio-
nes antes de la pandemia se espera-
ba un crecimiento del 3.4%.

América Latina es el grupo de econo-
mias mas afectadas por la pandemia.
En Colombia la tasa de crecimiento
economico cerrd con el -8%.

En el caso colombiano, enfrentamos
una pérdida de puestos de trabajo
de 1,5 millones. Lo anterior se tradu-
ce en una pérdida de ingresos de los

hogares colombianos de 27,9 billo-
nes de pesos (2,7% del PIB).

Para este 2020 practicamente todas
las actividades econdmicas se con-
trajeron. Se exceptlan aquellas que
mantuvieron su operacion durante
todo el afio y cuya demanda no ha
estado tan golpeada. Es el caso de
agricultura (2,8%), actividades finan-
cieras y de seguros (1,6%) y activida-
des inmobiliarias (2,1%). Contrasta
con lo anterior, la significativa reduc-
cion en construccion (-23,4%); co-
mercio, almacenamiento, hoteleria y
restaurantes (-17,8%) y actividades ar-
tisticas y de entretenimiento (-23,4%).
En el caso de la industria manufactu-
rera el PIB del sector se redujo -11,1%.

Asf como en los hogares, los con-
tagios por COVID-19 han tenido un
fuerte impacto en la industria del
palfs, pues el 92,5% de las empre-
sas reporta haber enfrentado casos
positivos de COVID-19. El 9,5% de
los trabajadores se han visto afec-
tados durante el periodo de la pan-
demia y en este momento se en-
cuentran contagiados 1,6% de los
empleados.

En Colombia la tasa de desempleo
cerrd en 15,9%, el IPC (Indice de Pre-
cios al Consumidor) 1.61% y el PIB
(Producto Interno Bruto) en 6.8%



SECTOR DE LA ECONOMIA
SOLIDARIA EN COLOMBIA

De los fondos de solidaridad y socia-
les, caracteristicos del modelo, salie-
ron importantes ayudas para los aso-
ciados. No solamente de caracter
econédmico, estimadas en alrededor
de $250 mil millones, ademas de los
alivios por casi $4.5 billones dados a
los asociados que disponian de cré-
ditos con sus entidades.

La base social de las empresas de la
economia solidaria en 2020 creci¢ a
pesar de la pandemia.

Los principales indicadores de la ac-
tividad muestran un sector con ni-
veles de liquidez altos y niveles de
solvencia por encima de los minimos
regulatorios.

La cartera colocada llegod a los $21,2
billones, de los que el 67% correspon-
de a creditos de consumo; 16,3%, a
comercial; 9,71%, a vivienda, y 6,5%, a
microcrédito.

El sector se mantiene en el terreno
positivo en términos de crecimiento
en la colocacion y ha brindado alivios
a sus asociados por cerca de $9 billo-
nes. Los depdsitos de ahorro alcan-
zaron los $17,2 billones, con un creci-
miento anual de 11,3%

El 2020 puso en evidencia que este
modelo socioecondmico y cultural
no solo esta vigente, sino que aho-
ra se hace necesario, pertinente, muy
util y, en algunos casos, urgente para
facilitar la organizacion de las perso-
nas y comunidades para la produc-
cion, el emprendimiento, el trabajo,
el consumo, la inclusion econdmica y
financiera, la recuperacion de empre-
sas y la recuperacion de la economia
local y nacional.

COOPETEXAS

El'afo 2020 nos sorprendié con un
hecho gue nunca imaginamos, la de-
claracion de la Organizacion Mun-
dial de la Salud (OMS) de la pan-

demia por el brote del coronavirus
COVID-19, que nos generd grandes
desafios para todos, nos llevo a em-
prender transformaciones en nuestra
forma de trabajar, donde la tecno-
logia jugo un papel importante, por
lo que fortalecimos el area de siste-
mas, implementamos el trabajo des-
de casa y a través de la virtualidad
atendimos todas las necesidades de
los cooperados. El Consejo de Admi-
nistracion, conjuntamente con la Ge-
rencia desarroll6 un Plan Estratégico,
denominado Orientacion Estratégica
Covid-19, y a partir de este, los co-
mités desarrollaron sus planes para
trabajar todos bajo un mismo hori-
zonte y para enfrentar esta situacion
de manera ordenada, coordinada y
efectiva. Afortunadamente Coope-
texas no ha tenido un impacto signi-
ficativo por todos los cambios que ha
generado esta situacion, sin embargo,
los asociados ante la incertidumbre ge-
nerada redujeron sus deudas y adicio-
nalmente se disminuyeron los desem-
bolsos por concepto de préstamos.

La pandemia afectd los ingresos de
los asociados independientes y au-
mentd el desempleo, por lo que el
Consejo de Administracion aprobo la
creacion de un plan de alivio con un
perfodo de gracia para suavizar el flu-
jo de caja de este grupo de afiliados,
también otorgd una ayuda sobre los
intereses de los créditos de los aso-

Cooperativa Texas

ciados que tenfan tasas superiores al
12% N.A, entregd bonos de merca-
do a los cooperados de menores in-
gresos y determino crear una linea de
crédito con una tasa preferencial. Asf
mismo, se lograron convenios con la
aseguradora Suramericana para dis-
minuir el valor de la prima de seguros
de vehiculos durante varios meses y
se otorgaron auxilios economicos por
medio del Fondo de Solidaridad, se
realizaron eventos virtuales donde
compartimos con la mayoria de los
asociados y en el mes de diciembre
se entregd a todos los cooperados,
en cada uno de sus hogares, el obse-
quio de navidad.

Se continud con el Programa de Em-
prendimiento incentivando la crea-
cion de empresa entre los asociados
y brindandoles todo el apoyo que re-
quieren en capacitaciones, asesorfa
de expertos y créditos, para asf forta-
lecer el crecimiento mutuo.

Coopetexas se unid a la campafia
realizada por Chevron para reco-
ger fondos con el fin de ayudar a los
damnificados de San Andreés y Provi-
dencia, quienes atravesaron una si-
tuacion muy dificil por el paso del hu-
racan lota e invitd a los asociados a
participar en ella. Se recibi¢ el aporte
de ciento treinta y cuatro asociados
por valor de $ 23.140.000 y la Coo-
perativa dond 20 millones de pesos,
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con estas contribuciones se adquirie-
ron mercados al Banco de alimentos
por $23.100.000 y se compraron jue-
gos didacticos a la Corporacion Jue-
go y Nifiez con lo cual logramos lle-
var alegria, amor y esperanza a los
nifios del archipiélago, es de anotar
gue todas las ayudas fueron entrega-
das con la colaboracion de funciona-
rios de la compafiia Chevron.

Durante esta dificil situacion, Coope-
texas cumplio sus 80 afios de activi-
dades y lo celebramos enfrentando
los desaffos y cumpliendo cada una
de las responsabilidades y compro-
misos. Esto nos hace sentirnos orgu-
llosos de nuestra naturaleza. Estos 80
aflos nos han servido para fortalecer
los sentimientos de solidaridad, amis-
tad y compromiso con el pais y con
nuestras familias. Durante estos afios
se han incorporado nuevos produc-
tos y servicios asumiendo nuevos re-
tos para mantenernos vigentes, todo
esto, pensando siempre en el bienes-
tar de nuestros asociados y sus familias.

Es de destacar que contamos con
un plan de respuesta adecuado y se
continuara supervisando y evaluando
el desarrollo de Coopetexas durante
el 2021.

A continuacion, detallamos las cifras
mas significativas:

ACTIVO

Dentro del activo el principal com-
ponente es la cartera de crédito con
una participacion del 71.42%, las in-
versiones representan el 17.79% vy las
demas cuentas del activo alcanzan
el 10.79%.

Créditos a Asociados

En el afio 2020 los asociados ante
la incertidumbre planearon con ma-
yor prevision sus deudas por lo que
la cartera de crédito tuvo un decre-
mento muy significativo de 3.299 mi-
llones de pesos respecto al cierre del
aflo anterior, presentando un saldo
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de 27.779 millones de pesos a di-
ciembre 31 de 2020, saldo también
altamente impactado por pagos an-
ticipados de 4.655 millones de pesos,
de los cuales $1.600 millones corres-
ponden al ingreso de la cartera de
los asociados que pasaron de Che-
vron a Hocol y 3.055 millones a pa-
gos de otros asociados.

A través de las diferentes lineas de
crédito que maneja la Cooperati-
va, se desembolsaron durante el afio
6.920 millones de pesos. Las princi-
pales modalidades fueron:

« Linea Unica crédito de libre in-
version: 1.477 millones

* Adquisicion de vivienda y remo-
delacion: 980 millones
+ Compra de cartera: 99 millones

e Crédito Preferencial Covid: 2.745
millones.

»  Crédito Rotativo: 299 millones
+  Sobre aportes: 313 millones

» Contragarantias: 687 millones
» Plan de Alivio: 3.4 millones

*  Emprendimiento: 125 millones

Se continud otorgando créditos respal-
dados con el Fondo de Garantias FGA,
el costo total de la prima de seguro
que ampara la cartera en caso de falle-
cimiento del deudor fue cancelado en
su totalidad por la Cooperativa.

El area de credito trabajé desde la
virtualidad y de la mano de todos
lds frentes que hacen parte de esta
importante seccion, con el fin de dar
una oportuna respuesta a las dife-
rentes solicitudes utilizando siempre
el correo electronico y el aplicativo
whats app para atender los desem-
bolsos en el menor tiempo posible.

EVOLUCION DE CARTERA
Millones de $
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PASIVO
Captaciones

Las obligaciones de la Cooperativa
comprenden basicamente los depo-
sitos de los asociados en los diferen-
tes productos de ahorro como son:

2018 2019 2020 2021

Rentatex: cuenta de ahorros.
Rentavida: ahorro programado a cor-
to plazo.

Ahorro a largo plazo para la educa-
cion de los hijos y/o nietos.
Certificados de depdsito de ahorro a
término.

Ahorro a largo plazo.



EVOLUCION DE CAPTACIONES
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Las captaciones de los asociados en
la cuenta de Rentatex se incremen-
taron en un 40.3% respecto del afio
2019 y en certificados a término se
presentd una disminucion del 2.4%
en el mismo periodo que sumado a
los pagos anticipados de cartera ge-
nerd un exceso de liquidez bastan-
te alto. Ademas, el Banco de la Re-
publica rebajo en el 2020 su tasa de
politica monetaria del 4.25% hasta el
1.75% con el fin de impulsar la eco-
nomia en medio de la pandemia lo
que a su vez afecto los intereses so-
bre las inversiones de la Cooperativa
reflejandose en una disminucion de
los intereses pagados a nuestros in-
versionistas. Se debe tener presente
que los ahorros de nuestros coopera-
dos estan protegidos por el Fondo de
Garantias de Entidades Cooperativas
FOGACOOQORP asi como por el respal-
do econdmico de COOPETEXAS.

PATRIMONIO

El patrimonio se incrementd en un
4.6%. En este rubro la cuenta mas re-
presentativa es la de aportes sociales
que crecio el 6.3%, las reservas au-
mentaron el 3.8%.

El resultado obtenido durante el ejer-
cicio fue de $ 572.6 millones que re-
fleja una disminucion de 164 millones
respecto al afio anterior y que obe-
dece basicamente a:

Los ingresos provenientes de la acti-
vidad crediticia presentaron una con-
traccion de 327.2 millones, que co-
rresponde al -8.7% respecto al afio
anterior, producto de la disminucion
de la cartera en 3.299 millones de
pesos Y la baja en la tasa promedio
de interés generada por las lineas de
crédito a menor costo financiero.

Los saldos invertidos en portafolio
fueron superiores en 3.688 millones
lo cual gener¢ una rentabilidad ma-
yor sélo en 107.8 millones de pesos
por la rebaja en las tasas de interés.

Se contd con ingresos extraordinarios
de 88 millones provenientes de la co-
mision recibida de la aseguradora Su-
ramericana por la baja siniestralidad
presentada en la pdliza colectiva de
vehiculos, y de la aseguradora Mapfre.

Los gastos de personal reflejan un
aumento de 2.8% respecto al afio
anterior.

Los gastos generales presentaron un
decremento de 100 millones con re-
lacion al afio 2019 discriminados as:

+ Disminucion de 40 millones de pe-
sos, ocasionado por el trabajo en
casa en los gastos por concepto de
servicios de aseo, cafeteria, pape-
lerfa, honorarios, gastos de directi-
vos y transporte de valores.

Cooperativa Texas

¢ Incremento de 122 millones de pe-
sos, generado por el trabajo en
casa en los gastos por concepto
de vigilancia privada, sistematiza-
cion, servicio de internet asi como
el mantenimiento y los arreglos lo-
cativos a la sede de la Cooperativa
con el fin de reforzar la seguridad.

¢ El fondo de solidaridad se agoto
por lo que se llevo al gasto el va-
lor de 76 millones evidenciandose
un aumento de 12 millones corres-
pondiente a auxilios por falleci-
miento y ayudas a los cooperados.

+ El aporte al programa de empren-
dimiento fue de 18 millones adicio-
nales al aflo anterior.

¢ |a suspension de eventos presen-
ciales reflejo una disminucion del
gasto en 61 millones.

¢ Los gastos por seguros bajaron 23
millones de pesos debido al decre-
mento en la cartera.

¢ Los subsidios sobre procedimien-
tos médicos y odontoldgicos pre-
sentaron un menor valor de 157
millones por la escasa utilizacion
de los servicios durante los meses
de marzo a julio.

+ E| Consejo de Administracion, con
el objeto de ayudar a los asocia-
dos, aprobd un alivio en los inte-
reses sobre préstamos de 55 millo-
nes, y otros gastos fueron menores
en 26 millones.

El Consejo de Administracion aprobo
un aumento del deterioro de cartera
de 100 millones con el fin de proteger
aun mas la cartera segln recomen-
dacion de la SES y en cumplimiento
de la circular 17 se provisiono el va-
lor de los intereses correspondientes
a los créditos de alivio.

El rubro de otros gastos corresponde
a la entrega del obsequio de navidad
a todos los cooperados en sus hoga-
res, asi como el envio de bonos de
mercado a los afiliados de menores
ingresos, lo que conllevo un costo de
443 millones, es decir, un incremento
de 35 millones.
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EVOLUCION DE EXCEDENTES
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El costo financiero presentd un de-
cremento de 102 millones de pesos
equivalente al 13% con respecto al
aflo anterior, como resultado de las
medidas recomendadas por el Comi-
té Financiero y acordes con la politica
monetaria del pafs.

Es de mencionar que las represen-
tantes legal principal y suplente tie-
nen contrato laboral por lo cual re-
ciben una asignacion salarial, los
miembros del Consejo de Adminis-
tracion, Comités de Apoyo vy Junta
de Vigilancia no perciben remunera-
cion alguna.

Destacamos que el resultado del
ejercicio econoémico sumado al ba-
lance social, concluye que COOPE-
TEXAS gener6 un excedente total
de mas de 4.320 millones de pesos,
donde debemos destacar los au-
xilios por fallecimiento y por cala-
midad, los alivios otorgados sobre
los intereses por efecto de la pan-
demia, menor costo financiero para
nuestros asociados en la adquisi-
cion de créditos, asi como el subsi-
dio sobre seguros de vida.
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ASPECTOS JURIDICOS

En cumplimiento de la ley 1581 de 2012
y la Circular Externa 001 de 2016, Coo-
petexas tiene registradas las Bases de
Datos ante la Superintendencia de In-
dustria y Comercio, luego de adoptar
un manual interno de politicas y proce-
dimientos para garantizar el adecuado
tratamiento de los mismos.

Coopetexas cumplié con lo establecido
en la Ley 603 del 2000 sobre derechos
de autor y propiedad intelectual, con el
licenciamiento del software en uso.

Coopetexas cumplié cabalmente con
las disposiciones legales y reglamen-
tarias que regulan las actividades de la
Cooperativa, en especial las contempla-
das en la Ley 79 de 1988, la Ley 454 de
1998y las Circulares Basica Juridica y Ba-
sica Contable y Financiera de la Super-
intendencia de la Economia Solidaria.

A diciembre 31 de 2020 Coopetexas
no tenia ningun tipo de requerimien-
to judicial. Al cierre del gjercicio eco-
nomico la Cooperativa se encontraba
a paz y salvo por todo concepto en
la declaracion, recaudo y pago de las
obligaciones tributarias.

ENTIDADES DE
VIGILANCIA'Y CONTROL

Segun lo exigido por la Superinten-
dencia de la Economia Solidaria y
el Fondo de Garantias de Entidades
Cooperativas FOGACOOR Coope-
texas remiti6 mensualmente la infor-
macion contable y financiera, estas
entidades efectian un proceso de
evaluacion y seguimiento de la infor-
macion suministrada, remitiendo las
observaciones y recomendaciones del
caso, las cuales fueron analizadas por
el Consejo de Administracion.

Es importante informar que los resul-
tados de las evaluaciones trimestrales
efectuadas por el Fondo de Garan-
tlas de Entidades Cooperativas FO-
GACOOP durante el afio, son muy
satisfactorias, como son los indica-
dores de Solvencia, Patrimonio sobre
activos, Cartera improductiva, Carte-
ra sobre patrimonio y Margen total
en los cuales Coopetexas se encuen-
tra en nivel superior frente a 185 en-
tidades del sector solidario de la mis-
ma zona donde estamos ubicados.

INFORME DE GOBIERNO

El Consejo de Administracion y la ge-
rencia determinaron las politicas de
gestion de riesgos, las cuales abarcan
todos los @mbitos de operacion de la
Cooperativa, permanecen publicadas
y actualizadas con el fin de garanti-
zar el pleno conocimiento por parte
de los funcionarios de las diferentes
areas, asi como el perfil de riesgos. Es
de anotar que se lleva a cabo capaci-
taciones permanentemente. El Con-
sejo de Administracion junto con el
Comité de Administracion de Ries-
gos, evaluaron mensualmente el in-
forme de Evaluacion del Riesgo de
Liquidez, monitoreando el cumpli-
miento de los limites y politicas es-
tablecidas, informe que fue remitido
oportunamente a la Superintenden-
cia de la Economia Solidaria.

Dentro de este sistema integral se han
implementado metodologias, proce-



sos y herramientas tecnolégicas para
una adecuada gestion de los riesgos
a los que se encuentra expuesta la
Cooperativa, ademas de contar con
el apoyo técnico del comité de ries-
go y comité de riesgo de liquidez in-
tegrado por representantes de la ad-
ministracion y de la gerencia.

De igual forma, se realizaron eva-
luaciones de desempefio ante los
riesgos financieros implantando ma-
yores controles y auditorias perma-
nentes respecto a la colocacion de
créditos, depositos y aportes de los
asociados, buscando disminuir el
riesgo crediticio y verificando ante
todo los limites de las tasas de inte-
rés y de la concentracion de créditos
entre los asociados.

Coopetexas dentro de sus procesos
estratégicos cuenta con un sistema
de gestion de riesgos SARL y SAR-
LAFT, el cual va encaminado a ser
fuente de informacion para la toma
de decisiones que permitan mitigar
las pérdidas y lograr el aprovecha-
miento de los recursos con los que
cuenta la Cooperativa. Esta gestion
es apoyada por la alta gerencia, or-
ganos de administracion y vigilancia,
teniendo como base el cumplimiento
normativo vigente emitido por la Su-
perintendencia de la Economia Soli-
daria. Ademés, la Cooperativa cuenta
con el aplicativo de riesgos COPLIX el
cual tiene integrados los médulos de
SARLAFT y SARL.

El Comité de Evaluacion de Cartera
realizé el seguimiento y evaluacion a
la cartera de crédito revisando la ca-
lidad de las garantias que respaldan
los créditos, el comportamiento cre-
diticio del deudor tanto en Coope-
texas como en otras entidades con el
fin de conocer la situacion financie-
ra del asociado, luego de esta eva-
luacién determinaron si existen casos
que ameriten una recalificacion de la
cartera y presentaron estos informes
en forma peri¢dica al Consejo de Ad-
ministracion. Se disefié el modelo y

metodologia para la recalificacion de
la cartera en cumplimiento de la car-
ta circular nimero 03 de julio 29 de
2019 expedida por la SES.

La Cooperativa ha realizado perma-
nentemente controles y evaluacio-
nes a los riesgos relacionados con el
objeto social, bajo los criterios apli-
cables a la organizacion cooperati-
va de acuerdo con los riesgos credi-
ticios, operativos y juridicos. Para ello
se utilizaron factores determinantes,
tales como el cumplimiento y mante-
nimiento del Fondo de Liquidez, el li-
mite maximo a los cupos individuales
de crédito y la concentracion de ope-
raciones, limite de inversiones y cap-
taciones, estructura y evaluacion per-
manente de los riesgos de liquidez,
riesgos del mercado, tasas de colo-
cacion de créditos y cambios en ma-
teria impositiva y legislativa.

Durante el afio 2020 se inicio la me-
dicion y monitoreo del indicador de
riesgo de liquidez (IRL) de acuerdo
con la normatividad vigente.

El sistema de administracion del ries-
go de lavado de activos y financia-
cion del terrorismo, da cumplimien-
to a la normatividad vigente emitida
por la Superintendencia de Economia
Solidaria evitando que la Cooperativa
se vea involucrada de forma directa o
indirecta en el apoyo de este tipo de
actividades delictivas.

Los controles, procedimientos y poli-
ticas implementados por la Coopera-
tiva, comprenden el conocimiento de
los diferentes grupos de interés y las

Cooperativa Texas

distintas operaciones que se realizan
dentro del objeto social, gestion per-
manente que garantiza la no toleran-
cia frente al riesgo LA/FT.

Asi mismo, se cuenta con un oficial de
cumplimiento y su respectivo suplen-
te debidamente posesionados ante la
Superintendencia de la Economia So-
lidaria quienes son los encargados de
vigilar la observancia de la politica de
SARLAFT.

Durante el periodo del afio 2020 y de
acuerdo con la normatividad vigen-
te, Coopetexas mantuvo un enfoque
metodoldgico de gestion y optimiza-
cion de procesos, capacitacion, mo-
nitoreo y control, a fin de minimizar
la exposicion a ser usada como canal
para mover recursos que provengan
o se destinen a actividades flicitas,
previniendo asi un potencial riesgo
legal, reputacional, operativo o de
contagio. Igualmente, se desarrolla-
ron las mediciones del riesgo utili-
zando la segmentacion actualizada
de los factores de riesgo de SARLAFT,
asociados, productos, canales y juris-
dicciones, registrando los cambios
necesarios en las matrices implemen-
tadas. Durante las actividades del
afo 2020 destacamos el monitoreo
de operaciones, control para el en-
vio oportuno de los reportes de ley,
actualizacion de la herramienta tec-
noldgica, seguimiento y gestion de
las sefiales de alerta reportadas por
el software de riesgo, cumplimiento a
la consulta de nuestra base social en
listas vinculantes.

Es importante resaltar que existe in-
dependencia entre las diferentes areas
de riesgo asi sean dependientes des-
de el punto de vista funcional por la
estructura de la entidad.

Las captaciones y los créditos otorga-
dos a los miembros del Consejo de
Administracion, Junta de Vigilancia y
Representantes Legales se ajustan a
las disposiciones establecidas en la
Ley 454 de 1998, la Ley 795 de 2003,

9
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las Circulares Basica Juridica y Béasica
Contable y Financiera expedidas por
la Superintendencia de la Economia
Solidaria, al Estatuto y a los regla-
mentos internos de la Cooperativa.

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

Tanto el Consejo de Administracion,
como la Gerencia y los diferentes Co-
mités de Apoyo, emprendimos una
nueva transformacion en todas las
areas, bajo la vision y planes contem-
plados en la Orientaciéon Estratégi-
ca-covid-19, para atender las contin-
gencias que nos trajo la pandemia y
poder cumplir a nuestros asociados
desde la virtualidad, de manera re-
mota y utilizando canales telefonicos,
vale la pena destacar que el mayor
reto fue lograr un equilibrio entre la
situacion financiera de Coopetexas y
el balance social, es decir, liderar la
cooperacion pero continuar siendo
rentables, ofreciendo mayores bene-
ficios para los afiliados y ayudas en un
aflo dificil para todos.

Durante el afio 2020 el Comite de
Promocion Crecimiento y Mercadeo
buscd proporcionar alternativas de
capacitacion y asesoria para los in-
tegrantes del primer grupo de Em-
prendimiento dada la coyuntura por
la emergencia sanitaria que se pre-
sento en el pafs.

Destacamos que la capacitacion en
las areas de Marketing Digital y Fi-
nanzas son una fuente indispensable
para el crecimiento, desarrollo y me-
joramiento continuo de cada uno de
los negocios. Estos diplomados fue-
ron creados a la medida y necesida-
des de cada Emprendedor y se cum-
plid con 40 horas de capacitacion de
forma virtual y docentes expertos en
estos temas. De igual forma, para el
segundo semestre se lanzo una nue-
va convocatoria de Emprendimiento
la cual contd con 11 participantes de
diferentes ciudades y paises los cua-
les fueron guiados asesorados y en-
caminados a nuevas estrategias para
gue sus negocios tengan éxito.
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Sabemos que Emprender es todo
un desafio, pero para los integrantes
del Comité ha sido muy gratificante
acompafiar a estos grupos y ver sus
avances en todas las areas, pues la
mayorfa de estos empresarios cuen-
tan ya con sus sitios en redes socia-
les, algunos tuvieron crecimiento en
ventas, tanto nacionales como a ni-
vel internacional y otros han realiza-
do apertura de sus negocios. Todos
estos logros nos permiten continuar
buscando mas y mejores alternativas
para empoderarlos.

El Comité Financiero evalu¢ y anali-
z6 mes a mes los estados financieros
y la ejecucion presupuestal ejercien-
do control continuo sobre los gastos.

El Comité del Sistema de Administra-
cion del Riesgo de Liquidez, valord y
reviso el flujo de caja, el cual presen-
to un aumento contindo arrojando
un exceso de liquidez, reviso las tasas
de interés de captacion y colocacion
determinando que ellas deben estar
acordes con las que se ofrecen en el
mercado y recomendd unificar el in-
terés de la linea Unica para todos los
cooperados. Del mismo modo realizd
la revision y analisis para la renovacion
de la pdliza colectiva de automoviles.

El Comité de Procedimientos elabo-
ro el procedimiento para el plan de
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continuidad de Coopetexas en situa-
ciones de contingencia o0 emergencia
donde se establecieron las premisas
y lineamientos a seguir en un even-
to que pueda interrumpir o afectar el
normal desempefio de la operacion
de la Cooperativa, garantizando la
continuidad con las actividades esen-
ciales contemplandose los procesos
de cadena de valor.

El Comiteé de Servicios de Salud, bus-
cando la satisfaccion de los coopera-
dos y sus familias, realizd un anélisis
de las condiciones de las compafiias
de medicina prepagada y ofrecid a
los asociados una nueva alternativa a
traves de la pdliza de Seguro de Sa-
lud Allianz. Analizé los subsidios so-
bre los servicios médicos y odonto-
l6gicos otorgados durante el afio los
cuales bajaron, debido a la situacion
de pandemia que se vive en el pafs.
Ademas, elabord el reglamento para
otorgar subsidios en regiones que
tienen menos de 20 asociados y que
no cuentan con convenios para la
prestacion de servicios médicos.

El Comité de Educacion y Bienestar
Social, con el animo de estar cada
vez mas cerca de los asociados, lle-
vO a cabo actividades de integra-
cion y capacitacion de manera vir-
tual, creandose la plataforma digital
Coopejuegos por medio de la cual
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se ofrecio a los cooperados periodos
de diversion, esparcimiento y alegria
con grandes premios. Fue asi como
se efectuaron varios bingos y loterfas
que lograron el reencuentro de mas
del 50% de los asociados de dife-
rentes ciudades, asi como residentes
fuera del pais y se vivieron momen-
tos muy emotivos. Se dictaron char-
las virtuales sobre primeros auxilios,
de motivacion personal como Zapa-
tero a tus zapatos y sobre finanzas en
el hogar con la conferencia Plan de
choque financiero. Para los nifios se
promovieron talleres didacticos.

AGRADECIMIENTOS

El Consejo de Administracion y la Gerencia agradecen a todos los asociados
su conflanza y apoyo, a los miembros de los diferentes estamentos por sus
aportes y esfuerzo en el cumplimiento de los objetivos logrados durante el
afio 2020. Lleva su voz de solidaridad y acompafiamiento a todos los asocia-
dos que desafortunadamente perdieron a un ser querido durante el 2020, e
igualmente rinde homenaje a los asociados fallecidos y acompafia a sus fami-
lias en estos dificiles momentos. Para todos ellos nuestro recuerdo perenne.

Este afio que nos trae grandes retos continuaremos alcanzando exitosos resul-
tados para nuestros cooperados, contando con un capital humano, con tec-
nologfa, con niveles de seguridad informética y con los mas altos estandares
de calidad, jcon la seguridad de que saldremos adelante en esta pandemia y
construyendo mas futuro para Coopetexas a partir de estos 80 afios!

Muchas gracias,

MIGUEL ALBERTO RODRIGUEZ G.
Presidente Consejo de Administracion

NANCY VALENZUELA BENAVIDES
Gerente General
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SENEFICION SOLIDARION COOPETZ0AS 44974

El total del Beneficio Solidario otorgado por COOPETEXAS a sus asociados en el afio 2020 expresado en miles de pe-
sos fue de $4.505.425, representados asf:
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CREDITOS AHORROS SOCIALES COMERCIALES
$1.727.832 -$5.764 $1.478.105 $1.305.252
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TOTAL $1.727.832

UNICA

@ CREDITO ROTATIVO TD

$78.640 s s
LINEA UNICA ALIVIO 2020

$96.839 @ CREDITO SOBRE APORTES
$1.151.659

ADQUISICION DE VIVIENDA

09
NUEVA O USADA

@ CREDITO ESPECIAL CV 19 - CF

12



Cooperativa Texas
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Los miembros de la Junta de Vigilancia dan la bienvenida a todos los asocia-
dos que de manera virtual asisten a la Asamblea General Ordinaria de nuestra
Cooperativa, demostrando asi su interés de conocer de forma directa como ha
ido la labor desarrollada durante el afio 2020 y los efectos por las restricciones
y medidas del Gobierno Nacional con motivo de la pandemia mundial decre-
tada por la OMS por el covid 19.

La Junta de Vigilancia quiere dar a conocer de todos los asambleistas y coo-
perados en general, su reconocimiento a la gerencia, miembros del Consejo
de Administracion, empleados de la cooperativa y a todos los integrantes de
los comités de apoyo por las labores desarrolladas durante todo el afio, que a
pesar de todas las dificultades que se tuvieron que vencer, se pudieron cumplir
los objetivos que las mismas circunstancias permitieron.

También es conveniente mencionar que a pesar de los efectos adversos oca-
sionados por la emergencia econémica decretada por el gobierno nacional la
Cooperativa logré sus objetivos, entre los cuales merecen mencionarse las si-
guientes cifras para el cumplimiento de su labor social, ast:

Auxilio en seguros $ 234.000.000
Subsidios en servicios de salud $ 232.000.000
Auxilios de solidaridad $ 150.000.000
Programas de emprendimiento $ 37.000.000
Actividades sociales e integracion $ 490.000.000

Ayuda sobre intereses de crédito por Covid 19 $ 55.000.000

Auxilios complementarios a educacion $ 17.000.000

Igualmente se logré un excedente para el afio 2020 de $573.000.000

Es importante resaltar que, debido a la reduccién de las tasas de interés, hubo
necesidad de bajar las tasas de captacion que tenia la Cooperativa, ademas de
los tiempos de inversion y reducir algunas tasas sobre préstamos que tenian
los asociados.

Solo nos queda agradecer nuevamente a la Gerencia, Consejo de Administra-
cion, empleados y miembros de comités, por su dedicacion para cumplir con
sus labores y su colaboracion para poder desarrollar nuestro trabajo del cargo
para los cuales fuimos elegidos.

JESUS ANIBAL MESA ALZATE LUIS FELIPE MAYOL ABONDANO JAIME PARDO GAVIRIA
14
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A LA ASAMBLEA GENERAL DE LA COOPERATIVA TEXAS “COOPETEXAS”

ESTADOS FINANCIEROS DICTAMINADOS

He examinado los Estados Financieros comparativos de la COOPERATIVA TEXAS
“COOPETEXAS", a 31 de Diciembre de 2020, conformados por el Estado de situacion
financiera, Estado de Resultados Integral, Estado de Cambios en el Patrimonio, el Es-
tado de Flujo de efectivo y las revelaciones, preparados como lo establece el Decreto
Unico Reglamentario 2420 de 2015 y modificatorios, la Circular Basica Contable 004
de 2008, en relacion al tratamiento de la cartera de crédito y los aportes sociales, en
concordancia con la exencion establecida en el articulo 1.1.4.5.2.1 del decreto 2496 de
2015. Los estados financieros que se adjuntan son responsabilidad de la administracion,
puesto que reflejan su gestion. Mi responsabilidad consiste en auditarlos y expresar
una opinion sobre ellos.

RESPONSABILIDAD DE LA ADMINISTRACION SOBRE
LOS ESTADOS FINANCIEROS

La administracion de la entidad es la responsable por la adecuada preparacion y
presentacion de los estados financieros de acuerdo con las normas de contabilidad
y de informacion financiera aceptadas en Colombia, esta responsabilidad incluye
disefiar, implementar y mantener el control interno relevante a la preparacion de
los Estados Financieros para que estén libres de representaciones erroneas de im-
portancia relativa ya sea por fraude o por error. Asi como de la aplicacion de las
politicas contables apropiadas y hacer las estimaciones contables que sean razo-
nables a las circunstancias.

Los estados financieros mencionados en el parrafo anterior fueron preparados y cer-
tificados bajo la responsabilidad de la Gerente NANCY AMPARO VALENZUELA
BENAVIDES, en calidad de Representante Legal y de la Contadora Publica ANAIS
RODRIGUEZ ACOSTA con Tarjeta Profesional No. 46351-T. De conformidad con las
normas de contabilidad generalmente aceptadas en Colombia, la certificacion otor-
gada por ellos, garantiza que las afirmaciones implicitas y explicitas contenidas en
cada uno de los elementos que componen los estados financieros han sido previa-
mente verificadas por la administracion de COOPETEXAS.

Cooperativa Texas
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3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

Los Estados Financieros de la Vigencia 2019, fueron preparados bajo la norma NIIF
para Pymes y de acuerdo con las normas legales establecidas para el sector solida-
rio; estos, fueron auditados por el Contador Publico JOAQUIN ALFREDO ARAQUE
MORA con Tarjeta Profesional No.225.519—T, por delegacién de KRESTON RM S.A. quien
con fecha 7 de febrero de 2020, emitid un Dictamen sin salvedades sobre los mismos.

Es nuestro deber indicar que asumf la delegacion como Revisor Fiscal de la organiza-
cion a partir del dia diez (10) de diciembre de 2020 de acuerdo con el registro en la
Camara de Comercio de Bogota.

RESPONSABILIDADES DEL REVISOR FISCAL

Mi responsabilidad consiste en expresar una opinion sobre los estados financieros men-
cionados adjuntos de la vigencia 2020 y con base en mi auditoria expreso.

Manifiesto que actué con toda la independencia de accion vy criterio, para ejercer mi
cargo como revisor fiscal delegado, condicion que me permitié expresar una opinion
sobre los estados financieros y sobre el cumplimiento de otras normas legales.

El examen fue practicado conforme a las Normas Internacionales de Auditoria, esta-
blecidas en el decreto 2496 de 2015 normas que exigen el cumplimiento de los re-
querimientos de ética, asi como la planificacion, técnicas y procedimientos, para ob-
tener cierto grado de seguridad sobre si los Estados financieros son razonables y se
encuentran libres de errores de importancia material. Mi Auditoria incluyo el examen,
con base en pruebas selectivas de la evidencia que respaldan las cifras, incluyendo
pruebas de los documentos y registros de contabilidad, el analisis de pruebas selec-
tivas e inspeccion fisica y ocular, las revelaciones de los estados financieros, la evalua-
cion de las normas de contabilidad aplicadas, las estimaciones contables realizadas
por la administracion, asi como la evaluacion de los estados financieros en conjunto.

Considero que la evidencia de auditorfa es suficiente y apropiada proporcionando
una base razonable para fundamentar el presente DICTAMEN.

Manifiesto que obtuve la informacion necesaria para cumplir mis funciones de Re-
visor Fiscal y el trabajo lo desarrollé con base en las normas de Auditorfa dispuestas
en el decreto 2496 de 2015 que incorpora las Normas Internacionales de Auditoria —
NIAS.

Peribdicamente se entregd al Consejo de Administracion, Junta de Vigilancia y Ge-
rencia, informes correspondientes a nuestras evaluaciones permanentes, para lo cual
se emplearon protocolos propios de REVISAR AUDITORES LTDA., surgidos en el
proceso de planeacion. Con seguimiento periddico a la cartera de crédito, los apor-
tes y ahorros de los asociados verificando su adecuada contabilizacion y custodia.

Las cuentas de cartera fueron reglamentadas por la Circular Basica Contable y Finan-
ciera N° 004 de 2008, armonizada y modificada por la Circular Externa 003 de 2013
normas estas expedidas por la Superintendencia de la Economia Solidaria, lo alli re-
gulado respecto a la evaluacion, clasificacion, calificacion y deterioro fue objeto del
trabajo de campo realizado por la revisoria fiscal.

Fue objeto de verificacion de la revisorfa fiscal la Circular Externa 11, 17 y 18 del afio
2020, en relacion con los alivios y periodos de gracias otorgados por la cooperativa
con ocasion a la situacion de emergencia originada por la pandemia.

CONTROL INTERNO

El control interno esta disefiado para proporcionar una seguridad razonable sobre el
logro de los objetivos de la organizacion solidaria, y en este proceso intervienen el
consejo de administracion, la gerencia y todas las areas de la organizacion solidaria.



6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

La evaluacion del control interno por esta Revisoria Fiscal se centrd en la efectividad
y eficiencia de las operaciones, la confiabilidad de la informacion financiera y el cum-
plimiento de las leyes, normas, reglamentos y politicas aplicables a la organizacion, y
el resultado de estas auditorias se presentd en los informes mensuales entregados a la
Administracion de la Cooperativa.

La auditoria del control interno incluyé la evaluacion al Sistema Integral de Adminis-
tracion de Riesgos — SIAR, las politicas de endeudamiento, la liquidez, la asegurabili-
dad de los activos, el analisis de los balances de cierre del ejercicio y demas aspectos
legales, tributarios, laborales, contables y financieros relevantes para la organizacion
solidaria, lo que permitié determinar que el control interno es adecuado, aunque es
un proceso susceptible de mejora continua.

OPINION SOBRE LOS ESTADOS FINANCIEROS

En mi opinién los Estados Financieros citados tomados fielmente de los Libros
Oficiales, adjuntos a este dictamen, presentan en forma razonable la situacion fi-
nanciera de la COOPERATIVA TEXAS “COOPETEXAS” a diciembre 31 de 2020,
preparados de conformidad con las Normas Internacionales de Informacion Finan-
ciera, de igual forma, ajustados a las normas establecidas por la Superintendencia
de la Economia Solidaria quien ejerce la supervision, vigilancia y control.

OPINION SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE OTROS
ASPECTOS LEGALES Y NORMATIVOS

Basado en el alcance de mi examen selectivo, conceptio que la contabilidad se lleva
de acuerdo a la normatividad vigente, conforme a la técnica contable y que las ope-
raciones registradas en los libros se encuentran ajustadas a las ordenanzas de la Su-
perintendencia de la Economia Solidaria y a la Circular Basica Contable y Financiera
No 004 de 2008, el Decreto 2420 del 2015 y modificatorios, asi como el Estatuto de
la COOPERATIVA TEXAS “COOPETEXAS".

Respecto a la evaluacion de los derechos de autor y propiedad intelectual, se eviden-
cia que la COOPERATIVA TEXAS “COOPETEXAS", cuenta con la autorizacion refe-
rente a las licencias del Software contable, seguin lo establecido en la ley 603 de 2000
y conforme lo expuesto en el informe de gestion presentado por la Administracion.

Conceptlo que la COOPERATIVA TEXAS “COOPETEXAS” conserva en forma actua-
lizada los libros de Actas del Consejo de Administracion, de la Asamblea General, de
la Junta de Vigilancia y los demas Comités definidos en el estatuto.

Como Revisor Fiscal es mi obligacion opinar sobre el adecuado y oportuno pago de
los aportes al sistema de seguridad social integral conforme a lo requerido en el de-
creto 1406/99, y basado en el alcance de mis pruebas, manifiesto que a este aspecto
la COOPERATIVA TEXAS “COOPETEXAS”, ha dado cumplimiento.

Las cuentas de cartera fueron reglamentadas por las Circulares Basica Contable y Fi-
nanciera N° 004 de 2008, armonizada y modificada por la Circular Externa 003 de
2013 normas estas expedidas por la Superintendencia de la Economfa Solidaria, lo
alli requlado respecto a la evaluacion, clasificacion, calificacion y deterioro, la COO-
PERATIVA TEXAS “COOPETEXAS"” ha dado estricto cumplimiento; respecto de la
evaluacion del riesgo de crédito, se evidencio la existencia y funcionalidad del Comité
Evaluador de Cartera de acuerdo al reglamento aprobado por el Consejo de Admi-
nistracion.

Conforme la circular externa 017 de 2020 en su instruccion octava modificada por
la circular externa 021 de 2020 en su instruccion segunda la COOPERATIVA TEXAS
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6.7

6.8

6.9

6.10

“COOPETEXAS", efectud la evaluacion a la totalidad de la cartera de créditos en el
mes de noviembre reflejando los resultados al cierre de diciembre teniendo en cuen-
ta entre sus parametros de evaluacion las perspectivas de reactivacion de la actividad
econdmica de sus deudores.

En relacion con las directrices impartidas por la Supersolidaria con la Circulares Exter-
nas 11y 17 de 2020 referentes a los alivios econdmicos y periodos de gracia, se evi-
dencio:

La cooperativa dio cumplimiento con el otorgamiento de periodos de gracia a los
asociados que solicitaron estos alivios econdmicos.

La cooperativa dio cumplimiento con el estudio de los asociados que fueron afec-
tados por la pandemia para el otorgamiento de los alivios econémicos.

La cooperativa dio cumplimiento con el registro contable de los intereses y deterioro
de los intereses del periodo de gracia.

La COOPERATIVA TEXAS “COOPETEXAS", dio cumplimiento en forma oportuna
con el Fondo de Liquidez, a diciembre 31 de 2020 era de $1.992.173.504,00 constitui-
dos en CDTS, todos en entidades reconocidas del sector financiero; informacion que
se remitid a la Superintendencia de la Economia Solidaria, debidamente certificada
por la Revisoria Fiscal; respecto a la evaluacion del Riesgo de Liquidez se evidencio la
existencia del Comité evaluador del Riesgo de Liquidez, quienes en forma periddica
monitoreaban el riesgo de las inversiones.

La COOPERATIVA TEXAS “COOPETEXAS" dio cumplimiento con la implementacion
del SARL que indica la Circular Externa 06 de 2019. Asi mismo se observa que cum-
pliendo con esta implementacion dentro del tiempo allf estipulado.

La Administracion de la COOPERATIVA TEXAS “COOPETEXAS”, mantiene las poli-
ticas contables conforme a la normatividad de las NIIF para las Pymes, asi mismo, es-
tas se encuentran en concordancia con la informacion financiera presentada, las cua-
les fueron debidamente aprobadas por el Consejo de Administracion. Sin embargo,
en la medida en que crecen y/o cambian las operaciones es importante su revision y
ampliacion.

La Superintendencia de Economfa Solidaria emitio la Circular Externa 014 de 2018, en
atencion a estas, se evidencio:

La existencia del oficial de cumplimiento, lo cual quedo debidamente registrado en
acta de Consejo de Administracion.

Existencia y aplicabilidad del manual de LA/FT.

Envio a la UIAF del ministerio de hacienda de los reportes exigidos, lo cual se verifico
con el correspondiente radicado.

Que se implementaron procesos y procedimientos con miras a cumplir con el cono-
cimiento de los clientes/asociados actuales y potenciales y de personas publicamen-
te expuestas, asi como para la verificacion y actualizacion de la informacion suminis-
trada por los asociados ya vinculados, quedando aldn pendiente por actualizar cierto
grupo de asociados, poco dados a suministrar informacion.

Informes del oficial de cumplimiento con destino al Consejo de Administracion

Sobre la evaluacion de estos aspectos, periédicamente se entregaron informes a la
Administracion y se informaron a la SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA SOLIDARIA
en nuestro reporte trimestral.



6.1

6.12

6.13

6.14

6.15

6.16

6.17

La COOPERATIVA TEXAS “COOPETEXAS"” cumplié oportunamente con la presen-
tacion y pago de sus responsabilidades tributarias, nacionales y municipales, al igual
que suministré la informacion exdgena correspondiente, segun las resoluciones y
acuerdos emitidos para el efecto, por la DIAN, vy la secretaria de hacienda correspon-
diente.

Para efectos de evaluar el cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 1.2.1.5.2.10 del
decreto Unico reglamentario 1625 de 2016, se verificé que la COOPERATIVA TEXAS
“COOPETEXAS", efectut el pago del 20% de los excedentes mediante la declara-
cion de renta, tomado en su totalidad del Fondo de Educacion y Solidaridad de que
trata el articulo 54 de la Ley 79 de 1988.

En La COOPERATIVA TEXAS “COOPETEXAS", La correspondencia y los compro-
bantes de las cuentas se llevan y se conservan debidamente.

COOPETEXAS" ha seguido medidas adecuadas de conservacion y custodia de sus
bienes y los de terceros en su poder.

La COOPERATIVA TEXAS “COOPETEXAS" no ha obstaculizado de ninguna forma
las operaciones de Factoring que los proveedores y acreedores de la entidad han
pretendido hacer con sus respectivas facturas de venta.

La COOPERATIVA TEXAS “COOPETEXAS"” ha dado cumplimiento a las leyes y re-
gulaciones aplicables, asi como a las disposiciones estatutarias, de la Asamblea Ge-
neral de Asociados y del Consejo de Administracion, en todos los aspectos impor-
tantes.

El informe de gestion correspondiente al afio 2020, que se presenta por separado,
no hace parte de los estados financieros, este ha sido preparado por los Administra-
dores y contiene las explicaciones sobre la situacion Financiera de la COOPERATIVA
TEXAS “"COOPETEXAS”, la evolucion de sus negocios y actividades econdmicas y
sociales, hemos cotejado que las cifras financieras alli. contenidas sean concordantes
con la informacién de los Estados Financieros. Mi verificacion del' mencionado infor-
me, como Revisor Fiscal, se limita al cumplimiento de lo sugerido en-los Articulos 446
y 447 del Cédigo de Comercio, Articulos 46, 47 y 48 de la ley 222 de 1995, asf como
la ley 603 de 2000.

Dado en Bogota, D.C., a los doce (12) dias del mes de febrero del-afio dos mil veintiuno (2021).

Cordialmente,

HECTOR EDGAR CAMARGO LARA

TP No. 86673-T

Revisor Fiscal Delegado por REVISAR AUDITORES LTDA.
TR. 727 Junta Central de Contadores.
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DI
r\( r 2\

Los suscritos Representante Legal Nancy A. Valenzuela Benavides y Contador Publico Anais Rodriguez Acosta

Certificamos que:

Hemos preparado bajo nuestra
responsabilidad los siguientes Es-
tados Financieros: Estado de Situa-
cion Financiera, Estado del Resul-
tado Integral, Estado de Cambios
en el Patrimonio, Estado de Flujo
de Efectivo junto con las notas ex-
plicativas con corte a Diciembre 31
de 2020, de acuerdo con la nor-
matividad legal aplicable como
son entre otras la Ley 222 de 1995
y el marco técnico aplicable de
NIIF para pymes de las compa-
fifas clasificadas en el Grupo 2 de
acuerdo con la Ley 1314 de 2009
por lo cual se regulan los Princi-
pios y Normas de Contabilidad e
Informacion Financiera y de Ase-
guramiento de informacion Acep-
tados en Colombia.

Los hechos econémicos que afec-
tan la Cooperativa han sido correc-
tamente clasificados, descritos y re-
velados y estan contenidos en las
notas a los Estados Financieros con
corte al 31 de Diciembre de 2020,
por lo que se certifica que las ci-
fras incluidas son fielmente toma-
das de los libros oficiales y auxilia-
res de contabilidad, por lo tanto:

Los activos representan proba-
bles beneficios econémicos futu-
ros (derechos) y los pasivos re-
presentan probables sacrificios
econémicos futuros (obligacio-
nes), obtenidos o a cargo de la
Cooperativa Texas en la fecha
de corte.

Los activos y pasivos de la Coo-
perativa Texas, existen en la fe-
cha de corte y las transacciones
registradas se han realizado du-
rante el periodo.

Todos los elementos han sido re-
conocidos como importes apro-
piados.

Los demas hechos econdmicos
realizados, fueron reconocidos en
su integridad bajo las Normas In-
ternacionales de Informacion Fi-
nanciera aplicables para el Grupo
2 en cumplimiento de los Decre-
tos 3022 de 2013, 2420 y 2496 de
2015 y sus modificatorios.

No se han presentado hechos pos-
teriores en el curso del periodo que
requieran ajuste o revelaciones en
los Estados Financieros o en las no-
tas subsecuentes.

En cumplimiento del articulo 1° de
la Ley 603 de 2000 declaramos
que el software utilizado tiene la
licencia correspondiente y cumple
por tanto con las normas de dere-
cho de autor.

La Cooperativa ha cumplido con
las normas de Seguridad Social
de acuerdo con el Decreto 1406
de 1999 y el pago oportuno de
sus obligaciones parafiscales.

Para constancia de lo anterior, firmamos en Bogota D. C, a los 22 dias del mes de enero de 2021.

Cordialmente,
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Cooperativa Texas

e31AD0O DE SITUACION FINANCIERA
COOPERATIVA TEXAS
NIT 860.017.111-4

a 31 de diciembre de 2020 y 31 de diciembre de 2019

(Cifras expresadas en Miles de Pesos Colombianos COP)

ACTIVOS 31-dic-20 31-dic-19  VARIACION %

ACTIVO CORRIENTE

Efectivo y Equivalentes al Efectivo Nota 2 2.914.638 1.442.677 1.471.961 N.A.
Inversiones Nota 3 6.988.962 3.300.897 3.688.065 N.A.
Cartera de Créditos Asociados Nota 4 28.056.122 31.445.439 (3.389.317) (10,8)
Cuentas por Cobrar y Otras Nota 5 164.306 94.556 69.750 73,8
TOTAL ACTIVO CORRIENTE 38.124.028 36.283.569 1.840.459 51
ACTIVO NO CORRIENTE

Propiedades, Planta y Equipo Nota 6 1.158.772 1.056.176 102.596 9,7
TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE 1.158.772 1.056.176 102.596 9,7
TOTAL ACTIVOS 39.282.800 37.339.745 1.943.055 52
PASIVOYS

PASIVO CORRIENTE

Depositos Y Exigibilidades Nota 7 15.908.516 14.854.458 1.054.058 7,1
Cuentas por Pagar Nota 8 666.819 342.535 324.284 94,7
Fondos Sociales y Mutuales Nota 9 - - 0 N.A.
Obligaciones Laborales- Beneficios a Empleados Nota 10 64.716 64.638 78 01
Otros Pasivos Nota 11 33.293 3.632 29.661 N.A.
TOTAL PASIVO CORRIENTE 16.673.344 15.265.263 1.408.081 9,2

PASIVO NO CORRIENTE

Depositos Y Exigibilidades Nota 12 879.119 1.290.946 (411.827) (31,9)
TOTAL PASIVO NO CORRIENTE 879.119 1.290.946 (411.827) (31,9)
TOTAL PASIVOS 17.552.463 16.556.209 996.254 6,0
PATRIMONIO

Capital Social Nota 13 16.221.943 15.258.623 963.320 6.3
Reservas Nota 14 4.050.590 3.903.300 147.290 3.8
Resultados Acumulados por adopcion Niif Nota 15 885.163 885.163 0 0,0
Excedentes del Presente Ejercicio 572.641 736.450 (163.809) (22,2)
TOTAL PATRIMONIO 21.730.337 20.783.536 946.801 4,6
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 39.282.800 37.339.745 1.943.055 5,2

NANCY A. VALENZUELA BENAVIDES ANAIS RODRIGUEZ ACOSTA HECTOR E. CAMARGO LARA
Representante Legal Contador Revisor Fiscal
Ver Certificacion TP 46351-T Delegado Revisar Auditores Ltda.
Ver Certificacion T.P86673-T Ver Dictamen
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COOPERATIVA TEXAS
NIT 860.017.111-4

Del 1° de enero al 31 de diciembre de 2020 y Del 1° de enero al 31 de diciembre de 2019

(Cifras expresadas en Miles de Pesos Colombianos COP)

INGRESUS

Intereses Cartera de Crédito
Otros Intereses

Comisiones

Recuperaciones Deterioro
Otros Ingresos

TOTAL INGRESOS

COS105WIGASLOUS

Intereses Dep0ositos y Exigibilidades
Beneficios a Empleados

Gastos Generales

Deterioro de Cartera
Depreciaciones

Otros Gastos

TOTAL COSTOS Y GASTOS

EXCEDENAE

OTROS RESULTADOS INTEGRALES

ILOLALIRES U R L O N EGIRA

NANCY A. VALENZUELA BENAVIDES
Representante Legal
Ver Certificacion

22

Nota 16
Nota 17
Nota 18
Nota 19
Nota 20

Nota 21
Nota 22
Nota 23
Nota 24
Nota 25
Nota 26

ANAIS RODRIGUEZ ACOSTA

2020

3.451.623
311.457
141.649
40.505
29.636
3.974.870

687.233
754.047
1.281.932
178.817
33.426
466.774
3.402.229

572.641

572.641

Contador
TP 46351-T
Ver Certificacion

2019

3.778.829
203.590
13.757
6.209
13.364
4.115.749

789.137
733.480
1.382.115
23.985
22.556
428.026
3.379.299

736.450

736.450

VARIACION

(327.206)
107.867
27.892
34.296
16.272
(140.879)

(101.904)
20.567
(100.183)
154.832
10.870
38.748
22.930

(163.809)

(163.809)

%

87
53,0
24,5
N.A.
N.A.
(3.4)

(12,9)
2,8
(7.2)
N.A.
48,2
9.1
0,7

(22,2)

(22,2)

HECTOR E. CAMARGO LARA

Revisor Fiscal

Delegado Revisar Auditores Ltda.

T.P86673-T Ver Dictamen



Cooperativa Texas

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO
COOPERATIVA TEXAS
NIT 860.017.111-4

Por 2020 - 2019
METODO DIRECTO (Cifras expresadas en Miles de Pesos Colombianos COP)

ACTIVIDADES DE OPERACION

ENTRADAS 9.188.546 4.965.455
Efectivo recibido por Intereses de Cartera de Crédito 3.451.623 3.778.829
Efectivo recibido por Otros Intereses 311.457 203.590
Efectivo recibido por Comisiones 141.649 113.757
Efectivo recibido por Otros Ingresos 29.636 13.364
Disminucion Cartera de Crédito 3.251.005 0
Incremento de Aportes Sociales 595.095 779.747
Incremento Obligaciones Laborales - Beneficios a Empleados 78 9.732
Incremento Otros Pasivos 29.661 1.505
Incremento de Depésitos y Exigibilidades C.P 1.054.058 0
Incremento de Cuentas por Pagar 324.284 64.931
SALIDAS 3.671.563 3.861.508
Aumento en Cartera de Crédito 0 116.759
Aumento Cuentas por Cobrar 69.750 22.802
Disminucion de Depésitos y Exigibilidades C.P 0 301.523
Disminucion de Depésitos y Exigibilidades L.P 411.827 87.666
Pago de Costos y Gastos 3.189.986 3.332.758
EFECTIVO NETO EN LAS ACTIVIDADES DE OPERACION 5.516.983 1.103.947

ACTIVIDADES DEINVERSION

ENTRADAS - -
SALIDAS 3.824.087 617.375
Aumento en Inversiones 3.688.065 615.491
Aumento Propiedad Planta y Equipo 136.022 1.884
EFECTIVO NETO EN LAS ACTIVIDADES DE INVERSION (3.824.087) (617.375)

ACTIVIDADES DE FINANCIAMMIEN

ENTRADAS - -
SALIDAS 220.935 258.199
Utilizacién Fondos Sociales 220.935 258.199

EFECTIVO NETO EN LAS ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO (220.935) (258.199)
FLUJO NETO DE EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO 1.471.961 228.373
SALDO INICIAL DE EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO 1.442.677 1.214.304
SALDO FINAL DE EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO 2.914.638 1.442.677
| '

NANCY A. VALENZUELA BENAVIDES ANAI{S RODRIGUEZ ACOSTA HECTOR E. CAMARGO LARA

Representante Legal Contador Revisor Fiscal
Ver Certificacion TP 46351-T Delegado Revisar Auditores Ltda.

Ver Certificacion T.P86673-T Ver Dictamen
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COOPERATIVA TEXAS
NIT 860.017.111-4

ANO 2020
(Cifras expresadas en Miles de Pesos Colombianos COP)

Enero 1° Aumento
Capital Social
Aportes Sociales 15.258.623 963.320
Reservas 3.903.300
Proteccion Aportes Sociales 3.843.300 147.290
Proteccion de Cartera 60.000
Resultados Acumulados por Adopcion NIIF 885.163
Excedentes por aplicacion por primera vez NIIF 885.163
Resultados del Ejercicio
Excedente o Pérdida del Ejercicio 736.450 572.641
TOTALES 20.783.536 1.683.251

NANCY A. VALENZUELA BENAVIDES
Representante Legal

Ver Certificacion

ANAIS RODRIGUEZ ACOSTA
Contador
TP 46351-T
Ver Certificacion

COOPERATIVA TEXAS
NIT 860.017.111-4

ANO 2020
(Cifras expresadas en Miles de Pesos Colombianos COP)

24

EXCEDENTES NETOS A DISTRIBUIR ANO 2020
DESTINACION OBLIGATORIA LEY 79 DE 1988
RESERVA PROTECCION DE APORTES

FONDO DE EDUCACION

FONDO DE SOLIDARIDAD

TOTAL DESTINACION OBLIGATORIA LEY 79 DE 1988
EXCEDENTE A DISPOSICION DE ASAMBLEA

FONDO DE REVALORIZACION DE APORTES

FONDO DE SOLIDARIDAD

TOTAL A DISPOSICION DE LA ASAMBLEA

MIGUEL RODRIGUEZ GUAQUETA
Presidente Consejo de Administracion

20%
20%
10%
50%
50%
42%

8%
50%

Disminucion Diciembre 31

16.221.943
4.050.590
3.990.590
60.000
885.163
885.163

736.450 572.641

736.450 21.730.337

HECTOR

Delegado
T.P866

114.528
114.528
57.265

E. CAMARGO LARA
Revisor Fiscal

Revisar Auditores Ltda.
73-T Ver Dictamen

572.641

286.321
286.320
240.509

45.811
286.320

NANCY A. VALENZUELA B.
Representante Legal



Cooperativa Texas
RAZONES RELACIONADAS COM EL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

RELACIONIDEDOUOLVENCIA
2020 2019
PATRIMONIO TECNICO 7.923.361 7.613.838
ACTIVOS PONDERADOS 32.931.345 32.052.437
RELACION DE SOLVENCIA 24,06 23,75
30,00
) 24,06%
20,00
15,00
10,00 ——————————————— |
Minimo 9%
5,00

Como consecuencia de la Implementacion de las Normas Internacionales de Informacién Financiera NIIF en Colombia, el go-
bierno nacional, establecié el nuevo procedimiento para el Célculo de la Relacién de Solvencia a través del Decreto 037 de
2015, el cual determind que la Relacion de Solvencia debe ser como minimo del 9%. Con la evaluacion del Patrimonio Téc-
nico vs el total de Activos Ponderados tal y como lo establece la normativad de la Superintendencia de la Economfa Solida-

ria, Coopetexas registra una relacion del 24,06% es decir que la Cooperativa se encuentra con una solvencia superior en un
15.06% de lo exigido por los entes de vigilancia.

FONDOIWERLIQUIDEZL
2020 2019
FONDO DE LIQUIDEZ 1.992.174 1.861.559
DEPOSITOS 16.686.041 16.019.830
PORCENTAJE DE FONDO DE LIQUIDEZ 11,94 1,62

Fondo de Liquidez

At 11,94%
Depositos |

$16,686,041

Representa los recursos provisionados seguin las disposiciones legales, para cumplir en forma inmediata con el pago oportuno
de retiros masivos de depdsitos de los asociados. Como minimo debe mantenerse un 10% de los depdsitos de la entidad.
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2020 2019
CARTERA CALIFICACION SUPERIOR A “B" 361.858 388.022
CARTERA TOTAL 27.779.333 31.078.277
CALIDAD DE CARTERA 1,30 1,25

Cartera improductiva

- 130%

CARTERA NORMAL

Coopetexas tiene un indice satisfactorio de calidad de cartera del 1.30%, el cual esta determinado por la cartera con califica-
cion superior a B.

2020 2019
EXCEDENTES DEL EJERCICIO 572.641 736.450
PATRIMONIO 21.730.337 20.783.536
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO 2,64 3,54

2020 2019
EXCEDENTES DEL EJERCICIO 572.641 736.450
ACTIVO 39.282.800 37.339.745
RENTABILIDAD DEL ACTIVO 1,46 1,97

2020 2019
ING POR CARTERA - EGRESOS POR DEPOSITOS 2.764.390 2.989.692
INGRESOS FINANCIEROS POR CARTERA 3.451.623 3.778.829
MARGEN FINANCIERO BRUTO 80,09 79,12

El margen financiero bruto de la actividad financiera para el afio 2020 fue del 80,09%.
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Cooperativa Texas

ESTADO DE REVELACIONES A LOS ESTADOS FINANCIEROS NIF PYMES

COOPERATIVA TEXAS
NIT 860.017.111-4

A Diciembre 31 de 2020 y 31 de Diciembre de 2019
(Cifras expresadas en Miles de Pesos Colombianos COP)

NOTA 1.,INFORMACI(')N
DE CARACTER GENERAL

1. ENTIDAD QUE REPORTA

La Cooperativa Texas es un ente ju-
ridico de Derecho Privado y de du-
racion indefinida, con Personerfa Ju-
ridica 515 del 15 de Julio de 1940,
otorgada por el “DANCOOP’, con
domicilio principal en la carrera 7B
No 108 A - 89, en la ciudad de Bogo-
ta D.C, Colombia.

COOPETEXAS tiene como objeto, del
acuerdo cooperativo, contribuir a la
satisfaccion de las necesidades eco-
nomicas, sociales y culturales de sus
asociados y de sus familias, basando-
se en la ayuda mutua entre los miem-
bros; como una empresa de propie-
dad comun, que ponga a disposicion
de sus asociados bienes y servicios,
tendientes a procurar el desarrollo y
bienestar integral de quienes confor-
man la Cooperativa, con el propdsito
de mejorar su calidad de vida.

Para lograr su objetivo, “COOPETEXAS”
desarrolla todas las actividades auto-
rizadas, a las cooperativas de ahorro

y crédito, y que se requieren para el
adecuado cumplimiento de su objeto
social, entre otras, las siguientes:

+ Captar ahorro en forma directa,
Unicamente de sus asociados, a tra-
vés de depositos a la vista, a tér
mino, mediante la expedicion de
CDAY, contractual y en ahorros per-
manentes de conformidad con la
Ley y demas disposiciones vigentes.

+ Otorgar credito a los asociados en
forma individual, preferentemente
para fines productivos, de mejora-
miento o para satisfacer necesida-
des basicas del asociado o de su fa-
milia, con base en los reglamentos
aprobados por el Consejo de Ad-
ministracion.

La Cooperativa, a fin de cumplir su
objeto social, en su calidad de espe-
cializada de ahorro y crédito, regla-
menta los servicios y actividades re-
queridos para su cumplimiento.

COOPETEXAS estd autorizada para
gjercer la Actividad Financiera me-
diante laResolucion No. 0182 del 18 de
mayo del afio 2000 y modificada con

NoTAgOtas

la Resolucion No 20092500009585
del 12 de septiembre de 2009, ema-
nadas por la Superintendencia de la
Economia Solidaria.

La Cooperativa tiene inscripcion ple-
na en el Fondo de Garantias de En-
tidades Cooperativas “FOGACOOP”,
desde el 2 de noviembre de 2000, re-
presentando para nuestros asociados
ahorradores un seguro de deposito.

2. BASES DE PRESENTACION DE
LOS ESTADOS FINANCIEROS

Los Estados Financieros de Coopetexas,
presentados en el informe correspon-
diente a los afios 2020 y 2019 fueron
preparados bajo o establecido en las
NIIF PYMES, los registros contables de
la operacion se registraron de acuerdo
con lo reglamentado en la Ley 1314 de
2009, regulada por el Decreto Unico Re-
glamentario 2420 de 2015, modificado
por el Decreto 2496 de 2015.

Los estados Financieros presenta-
dos, excepto el Estado de Flujos de
Efectivo Método Directo, es prepara-
do bajo la base de contabilizacion de
causacion.
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Los estados financieros que presenta
la Cooperativa son:

a. Estado de Situacion Financiera.

b. Estado del Resultado Integral.
Estado de Cambios en el Patrimonio.

d. Estado de Flujos de Efectivo Méto-
do Directo.

N

e. Estado de Revelaciones a los Esta-
dos Financieros, que incluyen un
resumen de las politicas contables
mas significativas y otra informa-
cion explicativa.

3. REVELACION DECLARACION
DE CUMPLIMIENTO

Las politicas de contabilidad y la pre-
paracion de los Estados Financieros
de la Cooperativa Texas, COOPE-
TEXAS se han realizado de acuerdo
con lo establecido en la Ley 1314 de
2009, reglamentadas por el Decreto
Unico Reglamentario 2420 de 2015,
modificado por el Decreto 2496 de
2015, a traves del cual se establecio
que la Superintendencia de la Eco-
nomia Solidaria definira las normas
técnicas especiales, interpretaciones
y guias en materia de contabilidad
y de informacion financiera, en re-
lacion con las salvedades previstas
para la aplicacion del marco técnico
normativo exceptuando a los pre-
paradores de informacion financie-
ra del Grupo 2 de la aplicacion de
la NIC 39 y la NIF 9, en lo referen-
te a la cartera de créditos, su dete-
rioro, clasificacion y aportes sociales.
La informacion incorporada respec-
to de la cartera de créditos y aportes
sociales, esta preparada bajo princi-
pios de la norma local emanada por
la Superintendencia de la Economia
Solidaria.

Los Estados Financieros fueron auto-
rizados para su emision en la reunion
del Consejo de Administracion de la
Cooperativa Texas COOPETEXAS del
28 de enero de 2021, segun consta
en Acta No 1792.
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4. FRECUENCIA
DE LA INFORMACION

La frecuencia con la que se expone
la informacion financiera es anual con
corte al 31 de diciembre.

5. MONEDA FUNCIONAL

Conforme a la seccion 30, conversion
de la moneda extranjera de las NIIF
PYMES vy el marco técnico normati-
vo de los Decretos 2420 y 2496 de
2015, la moneda funcional y de pre-
sentacion, para Coopetexas, median-
te la cual se registra la informacion
financiera y contable, es el peso co-
lombiano, ya que corresponde al en-
torno econémico principal en el cual
se llevan a cabo las operaciones en la
Cooperativa Texas COOPETEXAS. Las
cifras se presentan en miles de pesos.

6. BASE DE ACUMULACION

Los activos, pasivos, patrimonio, in-
gresos y gastos fueron incorpora-
dos en la informacion financiera, en
la medida en que cumplieron con las
definiciones y los criterios de reco-
nocimiento previstos para tales ele-
mentos en el Marco Conceptual de
la seccion 2, conceptos y principios
generales de las NIIF PYMES y de los
DR 2420 y 2496 de 2015 y sus modi-
ficatorios.
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7. USO DE ESTIMACIONES
Y JUICIOS

La preparacion de los Estados Finan-
cieros de acuerdo con las NIIF PYMES
requiere el uso de ciertos estimados
contables y que la Gerencia ejerza
control en el proceso de aplicacion
de politicas contables. No obstante lo
anterior, el principal activo de la Coo-
perativa Texas COOPETEXAS (Cartera
de Crédito) se continda midiendo y
revelando de acuerdo con las direc-
trices establecidas por la Superinten-
dencia de la Economia Solidaria.

8. NEGOCIO EN MARCHA

La preparacion de los estados finan-
cieros en su conjunto, se efectud te-
niendo en cuenta la evaluacion que
realizo la gerencia en cuanto a la ca-
pacidad que tiene la entidad para
continuar como negocio en marcha,
teniendo en cuenta ademas la expe-
riencia registrada en el afio 2020 con
la pandemia por el Covid 19, donde
se tuvo la prueba de las capacidades
de la entidad (tecnologia) y de sus
colaboradores con el trabajo en casa,
la virtualidad, la responsabilidad, etc.,
donde se evidencia que se cumplié
con todas las labores inherentes a la
Cooperativa, prestando los servicios
de ahorro, crédito y convenios, aten-
diendo las necesidades de los aso-



ciados, por lo que se puede obser-
var que Coopetexas, es un negocio
en marcha, ante cualquier eventuali-
dad. Los estados financieros presen-
tados se elaboraron bajo la condicion
de que la Cooperativa esta en normal
actividad y se espera que asi siga en
el futuro previsible. Por el momento
no hay intencién de liquidarla o ter-
minar sus operaciones y se estima su
funcionamiento de forma indefinida.

9. HECHOS OCURRIDOS
DESPUES DEL PERIODO SOBRE
EL QUE SE INFORMA

Los acontecimientos revelados co-
rresponden a eventos ocurridos en-
tre 1 de enero de 2021y la fecha de
autorizacion de los Estados Financie-
ros para su emision.

10. IMPORTANCIA RELATIVA
Y MATERIALIDAD

La presentacion de los hechos eco-
nomicos se hace de acuerdo con su
importancia relativa o materialidad.

Para efectos de revelacion, una tran-
saccion, hecho u operacion es material
cuando debido a su cuantia o naturale-
Za, Su conocimiento o desconocimien-
to, considerando las circunstancias que
lo rodean, incide en lizar los usuarios
de la informacion financiera.

En la preparacion y presentacion de
los Estados Financieros, se determina
como material una partida, transac-
cién o ajuste que sea igual al 5% del
rubro correspondiente.

11. PRINCIPALES
POLITICAS CONTABLES

11.1 EFECTIVO Y EQUIVALENTES
AL EFECTIVO

Efectivo: El Efectivo comprende la caja
general y menor, asi como los depdsi-
tos bancarios a la vista, es decir, cuen-
tas corrientes y de ahorro en moneda
nacional y extranjera.

Equivalentes al Efectivo: Los equi-
valentes al efectivo son inversiones a

corto plazo de gran liquidez que se
mantienen para cumplir con los com-
promisos de pago a corto plazo mas
que para propositos de inversion u
otros. Por tanto, una inversion cum-
plird las condiciones de equivalente
a efectivo cuando: sean facilmente
convertibles en importes determi-
nados de efectivo, estén sujetos a un
riesgo insignificante de cambios en su
valor, la variacion en la tasa de interés
no supere los 50 puntos basicos del
Indicador Bancario de Referencia del
Banco de la Republica (IBR) y cuando
tenga vencimiento a 89 dfas o menos
desde la fecha de adquisicion.

Los estados financieros
presentados se elaboraron bajo
la condicion de que la Cooperativa
esta en normal actividad y
se espera que asi siga
en el futuro previsible

Agrupa las cuentas que represen-
tan medios de pago como dinero
en efectivo, cheques, entre otros, asf
como los depdsitos en instituciones
financieras y otros equivalentes de
efectivo disponibles como las inver-
siones en las fiduciarias.

11.2 INVERSIONES

Incluye inversiones en instrumentos
financieros cuya tenencia responde a
la intencion de obtener ganancias en
el corto plazo y conforman el por-
tafolio de la Cooperativa, represen-
tados en certificados de depdsito a
término, en entidades vigiladas por la
Superintendencia Financiera de Co-
lombia. Es politica de la Cooperati-
va mantener las inversiones hasta su
vencimiento.

POLITICA DE INVERSIONES

La Cooperativa realiza sus inversio-
nes en entidades vigiladas por la Su-
perintendencia Financiera de Colom-
bia, seleccionadas de acuerdo con lo
establecido en el Reglamento de In-
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versiones y con los porcentajes apro-
bados en éste, para cada entidad. Para
la seleccion de las Entidades Financie-
ras, se consideran criterios que garan-
ticen la recuperacion oportuna de la
inversion, calificacion, solvencia, situa-
cion financiera, respaldo econémico
del grupo al cual pertenece el receptor,
asi como otros analisis orientados a la
gestion de riesgos.

Liquidez: El plazo de las inversiones
responde a un analisis de las necesi-
dades de recursos para atender las
colocaciones y otros desembolsos,
pero en todo caso, seran titulos de
excelente negociabilidad que asequ-
ren su facil realizacion y son a corto
plazo, siempre menor a 360 dias. Es-
tas Inversiones estan contabilizadas
al costo, por corresponder a corto
plazo, las inversiones a largo plazo,
se registran por el costo amortizado.

11.3 CARTERA DE CREDITOS

En atencion a lo dispuesto en el ane-
xo 2 del DUR 2420 de 2015 y demas
normas que adicionen, modifiquen
o sustituyan, esta norma debera te-
ner presente las excepciones taxati-
vamente establecidas, como la incor-
porada en el articulo 3 del DR 2496
de 2015, que define el tratamiento de
la cartera de crédito y su deterioro de
acuerdo con las normas establecidas
por la Superintendencia de la Econo-
mia Solidaria.

CRITERIOS PARA EL OTORGAMIENTO
DE LOS CREDITOS

En desarrollo del otorgamiento de los
créditos, Coopetexas aplica un proce-
so acorde con la normatividad vigen-
te en el que incorpora aspectos como:

+ Capacidad de pago del deudor,
medida a través del analisis de los
ingresos demostrados producto de
su actividad laboral, mesada pen-
sional, ingresos como trabajador
independiente o rentista de capi-
tal, contemplando también las de-
ducciones.
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» Cupo de crédito, que se calcula con
base en la capacidad de pago del
solicitante, tasa de interés, plazo,
probabilidad de cumplimento y ga-
rantfas.

+ Solvencia del Deudor, medida a tra-
vés de su nivel de endeudamiento,
calidad y composicion de sus acti-
VOs, pasivos, patrimonio y contin-
gencias.

+ Cumplimiento de sus obligaciones,
medido a través de su habito de
pago y la atencion oportuna a las
cuotas de sus créditos tanto interna
como externamente.

» Destino del crédito.

* Informacion proveniente de las cen-
trales de riesgo.

» Cobertura e idoneidad de las ga-
rantfas que respaldan el crédito.

GARANTIAS

Las garantias solicitadas por Coope-
texas que respaldan las operaciones
del servicio de crédito, se analizan te-
niendo en cuenta, entre otros aspec-
tos, la celeridad con que puedan ha-
cerse efectivas, su valor de mercado
técnicamente establecido, los cos-
tos razonablemente estimados de su
realizacion y el cumplimiento de los
requisitos de orden juridico para ha-
cerlas exigibles.

CALIFICACION
DEL RIESGO CREDITICIO

El riesgo crediticio es la probabilidad
de que la organizacion solidaria incu-
rra en pérdidas y se disminuya el va-
lor de sus activos como consecuencia
del incumplimiento de sus deudores
con el pago de sus obligaciones en
los términos acordados a la firma del
crédito.

Este riesgo es evaluado en el mo-
mento del otorgamiento del crédito
como a lo largo de la vida del mismo,
la periodicidad para dicha evaluacion
es de forma mensual mediante el se-
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guimiento al comportamiento de
pago y a cualquier sefial de alerta
que desde el proceso de cobran-
za indique modificar su calificacion
y se efectla a mas tardar al finalizar
cada mes.

Coopetexas cumple con los requeri-
mientos de otorgacion y control de
créditos, establecidos por la Super-
intendencia de la Economia Solidaria
en la Circula Basica Contable y Finan-
ciera y se cifie al reglamento de cré-
dito determinado por el Consejo de
Administracion.

La evaluacion y calificacion de la car-
tera corresponde al Comité de Eva-
luacion de Cartera de Credito, no
obstante, lo anterior, tanto el Comi-
té Financiero y el Comité de Adminis-
tracion de Riesgo de Liquidez como
el Consejo de Administracion, reali-
zan monitoreo mediante los informes
presentados por la Administracion.

El Comité de Evaluacion de Cartera
realizé el seguimiento y evaluacion a
la cartera de crédito revisando la ca-
lidad de las garantias que respaldan
los créditos, el comportamiento cre-
diticio del deudor, tanto en Coope-
texas como en otras entidades, con
el fin de conocer la situacion financie-

ra del asociado, presentando los in-
formes al Consejo de Administracion.
En cumplimiento de lo establecido en
la circular 17 de 2020, efectuaron la
evaluacion de cartera con corte a 30
de noviembre de 2020, determinan-
do recalificar los créditos de cuatro
(4) asociados, labor efectuada por la
administracion en el mes de diciem-
bre de 2020.

DETERIORO DE CARTERA

El deterioro de cartera se registro te-
niendo en cuenta lo indicado por la
Circular Basica Contable y Financiera
No.004 de 2008, y la Circular Exter-
na No.003 expedida el 13 de febrero
de 2013, la cual modificd el porcen-
taje del deterioro (Provision General),
unificdndola en un deterioro general
del 1% sobre el total de la cartera de
crédito bruta. Asi mismo el Conse-
jo de Administracion aprobd, como
medida de proteccion por la situa-
cion actual de pandemia y acatando
recomendaciones impartidas por la
Superintendencia de la Economia So-
lidaria, un deterioro adicional de $100
millones de pesos. De igual forma se
mantuvo un deterioro individual para
la proteccion de los créditos califica-
dos en las categorias de riesgo B, C,
D, o E asf:

DIAS DETERIORO  DIAS DETERIORO DIAS DETERIORO

A | 0-30 0% 0-30 0% 0-60 0%
B | 31-90 1% 31-60 1% 61-150 1%
C | 914180 20% 61-90 10% 151-360 10%
D | 181-360 50% 91-180 20% 361-540  20%
E | >360 100% 181-360 50% 541-720  30%
>360 100%  721-1080  60%

>1080 100%




POLITICAS DE CASTIGO DE CARTERA

Las politicas de castigo de cartera son
aprobadas por el Consejo de Admi-
nistracion, previo agotamiento de to-
das las gestiones de cobro y exigibili-
dad de las garantfas constituidas por
los deudores y codeudores, a través
de acciones administrativas y/o judi-
ciales, segun el caso, tal como lo es-
tablece el Reglamento de crédito vy
cartera de la Cooperativa y en cum-
plimiento del capitulo VI de la Circu-
lar Basica Contable y Financiera (CBCF
004 de 2008). Para el afio 2020 no
hubo castigo de cartera.

11.4 CUENTAS POR COBRAR

COOPETEXAS reconocerainicialmen-
te un activo financiero al precio de
la transaccion, contemplando todos
sus costos, exceptuando si el acuer-
do constituye una transaccion de fi-
nanciacion ya que el pago se aplaza
mas alla de los términos comerciales
normales o se financia a una tasa de
interés que no es una tasa de merca-
do. Segun lo anterior, si este acuerdo
corresponde a una transaccion de fi-
nanciacion, Coopetexas medira el ac-
tivo financiero al valor presente de los
pagos minimos descontados a una
tasa de interés de mercado para un
instrumento de deuda similar.

Las cuentas por cobrar actuales de
Coopetexas, son a corto plazo, infe-
rior a 12 meses.

En caso de tener cuentas por cobrar
a largo plazo, el deterioro se calcu-
lara con el modelo de deterioro ge-
neral del 33% sobre las cuentas por
cobrar con vencimiento a mas de
360 dfas.

11.5 PROPIEDAD, PLANTA'Y EQUIPO

COOPETEXAS registra como propie-
dad, planta y equipo, los activos tan-
gibles que se mantienen para uso en
la prestacion de servicios o suminis-
tro de bienes, asi mismo si se espera
usarlos mas de un periodo contable.

Cooperativa Texas

La Cooperativa reconoce un activo como elemento de la propiedad, planta y
equipo si es probable que la Cooperativa obtenga beneficios econémicos fu-
turos; ademas si el costo de dicho activo puede medirse con fiabilidad.

COOPETEXAS, mide la propiedad, planta y equipo posterior a su reconoci-
miento al costo menos la depreciacion acumulada y la pérdida por deterioro
acumulada que haya sufrido dicho elemento.

DEPRECIACION

COOPETEXAS ha definido utilizar el método de linea recta y las siguientes

vidas Utiles:

[1IPO DE R

Edificios

Entre 20 y 40 afios

RIRESIDUAL

Entre el 0% y el 30%

Maquinaria y Equipo

Entre 4 y 15 afios

Entre el 0% y el 5%

Muebles y Enseres

Entre 5y 20 afios

Entre el 0% y el 5%

Vehiculos

Entre 5y 20 afios

Entre el 0% y el 5%

Equipos de Computo

Entre 1y 5 afios

Entre el 0% y el 2%

La depreciacién inicia cuando el activo esta disponible para el uso y culmina
cuando esta totalmente depreciado o se da de baja.

11.6 INSTRUMENTOS
FINANCIEROS PASIVOS

Los instrumentos emitidos se clasifican
como pasivos financieros siempre que
su realidad econdmica suponga para
Coopetexas una obligacion contrac-
tual, directa o indirecta, de entregar
efectivo u otro activo financiero, que
otorgue al tenedor el derecho a exigir
el desembolso en una fecha y por un
importe determinado o determinable,
0 a recibir una remuneracion prede-
terminada siempre que haya benefi-
cios distribuibles. Se clasifican en corto
y largo plazo.

Reconocimiento

La Cooperativa reconoce un pasivo
financiero en su balance cuando se
convierte en una parte obligada del
contrato o negocio juridico conforme
a las disposiciones del mismo.

Comprende: Depdsitos y exigibilida-
des, créditos de bancos, otras obliga-
ciones financieras, cuentas por pagar
y otros pasivos.

Las cuentas que integran esta cla-
se tendran siempre saldo crédito. La
cooperativa registrara al costo amor-
tizado para los instrumentos a largo
plazo.

11.7 BENEFICIOS A EMPLEADOS-
CORTO PLAZO

Representan las obligaciones de la
Cooperativa con cada uno de sus em-
pleados por concepto de prestaciones
sociales, originadas en el contrato de
trabajo, de conformidad con las dis-
posiciones legales reglamentadas por
la ley 50 de 1990 y demas leyes vigen-
tes. Las Obligaciones Laborales son
ajustadas al cierre de cada ejercicio.
Se registran por su valor nominal.
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COQOPETEXAS al cierre de 2020, cuen-
ta con once empleados, diez con
contrato de trabajo a término inde-
finido y uno con contrato a término
fijo por un afio.

La Cooperativa no tiene planes de ju-
bilacion para sus empleados, todos
los empleados se encuentran afilia-
dos a los Fondos de Pension estable-
cidos en la Ley 100 de 1993.

11.8 FONDOS SOCIALES

Los fondos sociales se constituyen de
conformidad con la Ley 79 de 1988 y
con el Estatuto de la Cooperativa. Los
fondos sociales se reconocen a su va-
lor nominal.

11.9 IMPUESTOS CORRIENTES

COOPETEXAS, por ser una coopera-
tiva, pertenece al Régimen Tributario
Especial, la Ley 1819 de 2016 expe-
dida por el Gobierno Nacional, adi-
ciono el articulo 19-4 al Estatuto Tri-
butario el cual establece que estas
entidades tributan sobre los bene-
ficios netos o excedentes a la tarifa
Unica y especial del veinte por cien-
to (20%), el impuesto sera tomado en
su totalidad del fondo de educacion
y de solidaridad.

COOPETEXAS declaré y pagd sema-
nalmente el gravamen a los movi-
mientos financieros (GMF), el cual es
generado por la disposicion de re-
cursos de las cuentas de ahorro de
nuestros asociados en sus diferentes
modalidades y en los pagos realiza-
dos por la Cooperativa en efectivo.

Adicionalmente, la actividad econo-
mica que ejerce la Cooperativa es
gravada con el impuesto de Industria
y Comercio, Avisos y Tableros, por lo
cual se debe cancelar el 11.04 por mil
sobre el total de los ingresos de cada
bimestre segun Acuerdo 065 del 27
de junio de 2002.
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11.10 IMPUESTOS DIFERIDOS

COOPETEXAS no presenta Impues-
tos diferidos, porque no tiene dife-
rencias temporarias, ocasionadas por
diferencias entre el valor en libros de
los activos y pasivos contra la base
fiscal.

11.11 CAPITAL SOCIAL — APORTES
SOCIALES

En atencion a lo dispuesto en el ane-
xo 2 del DUR 2420 de 2015 y demas
normas que adicionen, modifiquen
o sustituyan, esta norma debera te-
ner presente las excepciones taxati-
vamente establecidas, como la incor-
porada en el articulo 3 del DR 2496
de 2015, que define el tratamiento de
los aportes sociales de acuerdo con
las normas establecidas por la Super-
intendencia de la Economia Solidaria.

Se aplica la excepcion de acuerdo
con lo dispuesto en el Decreto 2496
de 2015, concerniente a las normas
de informaciéon financiera, respecto
al tratamiento de los aportes socia-
les, el cual se registra conforme con
lo establecido por la Superintenden-
cia de la Economia Solidaria.

El capital social de la Cooperativa esta
representado por los Aportes Socia-
les Ordinarios Obligatorios efectiva-
mente pagados por los Asociados en
cumplimiento con lo estipulado en el
Estatuto de la Cooperativa.

La Cooperativa reconocerd, en el Esta-
do de Situacion Financiera el valor de
los aportes, una vez se haya recibido
efectivamente el pago de los mismos.

La Cooperativa reconocera,
en el Estado de Situacion
Financiera el valor de los
aportes, una vez se haya

recibido efectivamente
el pago de los mismos

El Capital minimo irreducible repre-
senta la porcion del aporte social
que la Cooperativa debe conservar
en el patrimonio y que no debe re-
ducirse durante la existencia de la
misma. De acuerdo con el estatuto
de la Cooperativa se calcula sobre
4000 SMMLV.

El reconocimiento inicial de los apor-
tes sera por su valor nominal.

11.12 RESERVAS

Son las partidas tomadas de los Ex-
cedentes cooperativos ordenados
por la Ley, el Estatuto y la Asamblea
General de Asociados, con el fin de
cumplir las disposiciones legales, es-
tatutarias o para fines especificos.

* Reserva Proteccion de Aportes:
Equivale minimo al veinte por cien-
to (20%) de los excedentes de cada
aflo, para proteccion de los aportes
sociales de los Asociados.

* Reserva Proteccion de Cartera:
Constituida de acuerdo con lo re-
glamentado por la Superinten-
dencia de la Economia Solidaria
con el fin de proteger la cartera
de la entidad.

11.13 RECONOCIMIENTO DE
INGRESOS, GASTOS Y COSTOS

Los ingresos comprenden el valor ra-
zonable de lo cobrado o por cobrar
por la prestacion de servicios en el
curso normal de las operaciones.

Se reconocen los ingresos cuando
su importe se puede medir con-
fiablemente, se considera que el
monto de los ingresos no se puede
medir confiablemente hasta que
no se hayan resuelto todas las con-
tingencias relativas a la prestacion
del servicio.

Los ingresos, gastos y costos se regis-
tran por su valor nominal bajo la mo-
dalidad de causacion.



INGRESOS

INGRESOS DE OPERACIONES
ORDINARIAS

Registra los ingresos ordinarios, es
decir, los que son provenientes del
desarrollo del objeto social de la
Cooperativa.

Los ingresos de Coopetexas se agru-
pan en las cuentas que representan
un beneficio econémico por el de-
sarrollo de su objeto social y estan
compuestos por:

Ingresos por cartera de crédito: Se
causan de acuerdo con la tasa de in-
terés pactada en el titulo valor (Paga-
ré) suscrito.

Ingresos por intereses de inversiones:
Corresponden a los intereses que se
reciben por los titulos valores (Cdts)
correspondientes a las inversiones
del Fondo de Liquidez y las volun-

tarias, estos ingresos se causan de
acuerdo con la tasa pactada en cada
titulo valor.

Ingresos por comisiones: Corres-
ponden a las recibidas de las com-
pafifas de seguros sobre la pdliza de
vehiculos y de otras entidades con
quienes se tiene convenio. Las otras
comisiones corresponden a las bo-
nificaciones recibidas de Surameri-
cana de Seguros y Seguros Mapfre,
en razoén a la disminucion de la si-
niestralidad durante el afio 2020.

Recuperacion deterioro: Correspon-
de al valor recuperado del deterioro
de cartera, por la cancelacion de cré-
ditos en mora que causaron gasto de
deterioro en 2019 y que cancelaron
durante el afio 2020.

INGRESOS DE OPERACIONES NO

ORDINARIAS — OTROS INGRESOS
Registra los ingresos de operaciones
no ordinarias, como son los prove-
nientes de circunstancias extraordi-

NO TASYWIREVELUACTIONES

ACTIVO

Nota No. 2 EFECTIVO Y EQUIVALENTE AL EFECTIVO
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narias o ajenas al giro normal de los
negocios de la Cooperativa.

COSTOS Y GASTOS

Agrupa las cuentas que representan
las erogaciones y cargos financieros y
operativos en que incurre la Coope-
rativa en el desarrollo de su actividad.

COSTOS Y GASTOS DE
OPERACIONES ORDINARIAS

Mediante el sistema de causacion se
registran, con cargo a las cuentas del
Estado del Resultado Integral, los gas-
tos causados pendientes de pago. Se
entiende causado un gasto cuando
nace la obligacion de pagarlo aunque
no se haya hecho efectivo el pago.

GASTOS DE OPERACIONES
NO ORDINARIAS

Registra los gastos de operaciones
no ordinarias, es decir, aquellos que
son ocasionados por circunstancias
extraordinarias o ajenas al giro normal
de los negocios de la Cooperativa.

Coopetexas en los afios 2020 y 2019
no tenia obligaciones financieras que
le generen un gasto.

Representa el saldo en efectivo que a 31 de diciembre de 2020 se mantenia en caja “Rentatex” y en las cuentas Banca-
rias ahorros y corrientes y fiducias a la vista. A este mismo corte no se encuentran consignaciones pendientes por iden-
tificar. No existen restricciones sobre los saldos a 31 de diciembre de 2020 y 2019.
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2020 2019
EFECTIVO
CAJA $ 10,259 $ 68876
BANCOLOMBIA $ 21,310 $ 50,606
BANCO ITAU $ 243301 $ 102.878
SCOTIABANK $  886.406 $ 83182
BANCO DE BOGOTA $ 135764 $ 333.419
BANCO DAVIVIENDA $ 2.047 $ 2043
SUBTOTAL $ 1.399.087 $ 641.004
EQUIVALENTE AL EFECTIVO
ITAU FIDUCIARIA $ 3.189 $  451.589
FIDUCIARIA BOGOTA $  595.700 $ 339.637
VALORES BANCOLOMBIA $  916.662 $ 10.447
SUBTOTAL $ 1.515.551 $ 801.673
TOTAL EFECTIVO Y EQUIVALENTE
AL EFECTIVO $ 2.914.638 $1.442.677

Nota No. 3 INVERSIONES

Este grupo corresponde a los depositos que la Cooperativa debe constituir como Fondo de Liquidez, equivalente al
10% de las captaciones, (Base afio 2020 $16.686.041, afio 2019 $16.019.829) con el fin de garantizar al asociado la dis-
ponibilidad y seguridad de sus ahorros.

Tambidmmasacmoar e@bro, los excedentes de tesoreria q@erativa inviertewe
cimi jor a neD 0
-_ C

itulos valore 0 ven-

N

A

2020 2019 S o
-_
FONDO DE LIQUIDEZ $ 1,992,173 $ 1,861,559
DEPOSITOS A TERMINO FIJO $ 499,789 $ 1.439,338
TOTAL $ 6,988,962 $3,300,897
Las inversiones presentan la siguiente composicién para el afio 2020, las Jales no tienen ninguna estr ﬂq\
o Z
-~ . . - \ =
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Voluntarias:

Entidad Plazo Vencimiento Tasa Monto
FINANDINA 180 FEB/03/2021 4,30 41.699
FINANDINA 180 FEB/03/2021 4,40 61.066
FINANDINA 182 FEB/15/2021 4,00 101.507
FINANDINA 181 MAR/08/2021 3,40 58.996
FINANDINA 180 ABR/19/2021 3,30 251.614
FINANDINA 180 ABR/26/2021 3,10 153.123
FINANDINA 180 MAY/03/2021 3,10 154.795
FINANDINA 181 MAY/18/2021 3,20 120.455
FINANDINA 180 MAY/18/2021 3,10 156.228
FINANDINA 182 JUN/08/2021 3,20 207.724
BANCO DE BOGOTA 181 FEB/07/2021 3,90 164.543
SERFINANZA 180 MAY/26/2021 3,25 300.927
COMPANIA DE
FINANCIAMIENTO TUYA 123 FEB/15/2021 2,80 317.268
COMPANIA DE
FINANCIAMIENTO TUYA 151 MAR/26/2021 2,85 237.064
COMPANIA DE
FINANCIAMIENTO TUYA 120 MAR/26/2021 2,45 215.716
GNB SUDAMERIS 181 ENE/04/2021 5,50 116.993
GNB SUDAMERIS 182 FEB/18/2021 4,10 124.491
GNB SUDAMERIS 180 MAR/15/2021 3,70 505.323
GNB SUDAMERIS 182 ABR/05/2021 5,35 139.899
GNB SUDAMERIS 182 ABR/05/2021 5,35 87.332
GNB SUDAMERIS 180 ABR/26/2021 5,35 218.182
FALABELLA 180 MAR/23/2021 3,10 282.641
FALABELLA 180 ABR/29/2021 3,00 222.530
DAVIVIENDA 180 MAY/17/2021 2,20 200.523
ITAU 180 ENE/13/2021 4,30 203.948
ITAU 180 MAR/01/2021 3,30 151.623
ITAU 180 FEB/17/2021 2,45 200.579
TOTAL INVERSIONES VOLUNTARIAS 4.996.789
TOTAL INVERSIONES 6.988.962

Nota No. 4 CARTERA DE CREDITO A ASOCIADOS

La Cartera de Crédito de la Cooperativa se evalud, clasificé y calificd con base en lo establecido por la Superintendencia de
la Economia Solidaria de acuerdo con la Circular Basica Contable y Financiera No. 004 del afio 2008.

Comprende los préstamos concedidos y entregados por la entidad a sus asociados con garantia real o personal, bajo las di-
versas modalidades de crédito tales como: Linea Unica, Corto Plazo, Educativo, Contra Aportes, Contra Garantia, Vehiculos,
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Compra de Cartera, Cupo Crédito Rotativo Tarjeta Débito de Afinidad, Remodelacion de Vivienda, Adquisicion de Vi-
vienda, linea de emprendedores y especial Covid.

A diciembre 31 de 2020 y 2019, la cartera de crédito de la Cooperativa esta conformada asi: 13% crédito de vivienda y
87% crédito de consumo. De acuerdo con la edad de vencimiento, se calific, en las categorias de riesgo A, B, C, D o
E, teniendo en cuenta la regla de arrastre y demas disposiciones legales vigentes.

Se observa un decremento de 3.298 millones de pesos, por la cancelacion de los creditos de los asociados que pasaron
de Chevron Petroleum Company a Hocol por $1.600 millones y pagos anticipados de deudas por diferentes asociados.

La Cooperativa se cifie a lo establecido en la Circular Basica Contable y Financiera 004 de 2008 de la Superintendencia
de la Economia Solidaria respecto a los criterios de evaluacion para medir el riesgo crediticio.

Respecto a los convenios por cobrar corresponde a las cuotas pendientes por cobrar a los asociados por servicios de
medicina prepagada, telefonfa celular, servicio médico y pdlizas de seguros.

2020 2019
CREDITOS A ASOCIADOS $ 27,779,334 $ 31,078,277
INTERESES $ 82,639 $ 178,432
CREDITOS A EMPLEADOS $ 44,908 $ 118,198
CONVENIOS POR COBRAR $ 597,429 $ 380,406
MENQOS DETERIORO DE CARTERA $  (448,1898) $ (309,874)
TOTAL $ 28,056,122 $ 31,445,439

MOVIMIENTO DETERIORO DE CARTERA

Deterioro

Saldo Inicial Deterioro Individual $ 50.749
Menos: Disminucién Deterioro Individual $ 10,833
Saldo Final Deterioro Individual $ 39,916
Saldo Inicial Deterioro General § 250,784
Mas: Incremento Deterioro General $ 110.775
Saldo Final Deterioro General $ 361,559
Saldo Inicial Deterioro por Intereses $ 8342
Menos: Disminucion Deterioro por Intereses $ 6.172
Saldo Final Deterioro Intereses $ 2,170
Saldo Inicial Deterioro Cuentas por Cobrar $ 0
Mas: Incremento Deterioro Intereses Plan Alivios § 44543
Saldo Final Deterioro Cuentas por Cobrar $ 44,543
Ingresos por recuperacion Deterioro $ 40,504
Total Incremento Deterioro de Cartera $ 138313
Mas: Ingresos recuperacion Deterioro. $ 40.504
Total Movimiento Deterioro de Cartera $ 178.817
Total Gasto por Deterioro de Cartera $ 178.817
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PARTES RELACIONADAS

SALDO CREDITO A ASOCIADOS A 31-12-2020 Monto

Asociados $ 25.826.590
Consejo de Administracion y Junta de Vigilancia $ 1.571.394
Representantes Legales $ 184.852
Ex Asociados $ 196.498
Total $ 27.779.334

Con la aparicion del COVID 19 en Colombia La SES emitié la CE 11 de 2020, impartiendo medidas temporales en mate-
ria de alivio a asociados, por lo que la cooperativa creo la linea de plan de alivios con un periodo de gracia de 6 meses,
con el fin de apoyar a los asociados que vieron afectados su flujo de efectivo y para facilitarles el cumplimiento de las
obligaciones, mediante la cual se beneficiaron 47 asociados, por un monto de $2.740 millones

Atendiendo las instrucciones impartidas por la SES en la CE 17 de 2020, la cooperativa constituyo el deterioro sobre los
intereses de estos créditos, cuyo saldo a 31 de diciembre de 2020 es de $44.5 millones.

Nota No. 5 CUENTAS POR COBRAR Y OTRAS
Este rubro refleja el saldo a diciembre 31 de 2020, a favor de la Cooperativa, por los anticipos a proveedores, anticipos

de impuestos y los descuentos efectuados en el mes de diciembre de 2020 a los asociados que laboran en Mansarovar
y Chevron Petroleum Company, cancelado en enero de 2021.

2020 2019
ANTICIPO A PROVEEDORES $ 24,841 $ 15,839
ANTICIPO DE IMPUESTOS $ 46,176 $ 39,996
DEUDORES PATRONALES $ 91,322 $ 37,076
OTRAS CUENTAS POR COBRAR $ 1,967 $ 1,645
TOTAL $ 164,306 $ 94,556

No existen partes relacionadas en las cuentas por cobrar, como tampoco saldos generados por ingresos acumulados
o devengados no facturados.

Nota No. 6 PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

Registra los activos adquiridos por la Cooperativa con el objeto de emplearlos en forma permanente para el desarrollo
del giro normal de sus actividades. Se encuentran registrados la edificacion donde funciona la Cooperativa y cada uno
de los muebles, equipo de oficina, equipo de computo y de comunicacion pertenecientes a la misma.

La depreciacion se calcula por el método de linea recta, aplicada en forma mensual y de acuerdo con los afios de vida
util estimada definida en la politica contable en cumplimiento de las Normas Internacionales de Informacion Financie-
ra (NIIF PYMES).

En Octubre de 2014 se efectud el respectivo avallo a la sede donde funciona la Cooperativa, actualizandolo al 31 de
diciembre de 2014, de acuerdo con certificacion de Foncomer Asesores inmobiliarios, la diferencia entre el avalio y el
costo se contabilizd como mayor valor del inmueble con la aplicacion de las NIIF PYMES.

Como amparo para proteccion de estos activos, se tiene establecida la constitucion de polizas de seguros contra incen-
dio, terremoto, sustraccion y equipo electronico, que estan vigentes y fueron expedidas por la empresa Seguros Bolivar.
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Actualmente la Cooperativa no tiene restricciones sobre los activos fijos ni posee ningun tipo de gravamen, hipoteca
y/0 pignoracion.

Coopetexas cuenta con Muebles y Equipos depreciados totalmente, los cuales se encuentran en uso y cuyo monto no
es representativo.

Su valor principal corresponde al costo del terreno ($600.747) y edificacion de la sede de la Cooperativa ($491.519), la
vida util del edificio es de 34 afios, con un valor residual del 20%.

2020 2019
TERRENOS $  600.747 $ 600.747
EDIFICACIONES $ 491,519 $ 491519
MUEBLES Y EQUIPO DE OFICINA $ 48,900 $ 48900
EQUIPO DE COMPUTO Y TELECOMUNICACIONES $ 302361 $ 168,938
DEPRECIACION ACUMULADA $ (284,755) $ (253,928)
TOTAL $ 1,158,772 $1,056,176
Equipo de computo y telecomunicaciones
Saldo Inicial $ 168.938
Compra equipos de computo $ 136.022
Menos equipo dado de baja $  (2.599)
Saldo Final $ 302361

Nota No. 7 DEPOSITOS Y EXIGIBILIDADES A CORTO PLAZO

Este rubro representa los valores por captaciones recibidas por la Cooperativa de sus asociados, en calidad de ahorro a
la vista como Rentatex, ahorro contractual Rentavida a 180 dfas a una tasa promedio del 4.0% E.A.; a término fijo como
los Cdatex a 90 dfas, a una tasa promedio del 3.0 % E.A.

2020 2019
AHORRO A LA VISTA $ 3,773,744 $ 2,689,758
CDAT $ 10,443,647 $ 10,700,414
AHORRO CONTRACTUAL $ 1691125 $ 1,464,286
TOTAL $ 15,908,516 $14,854,458

Nota No. 8 CUENTAS POR PAGAR

El total de esta cuenta comprende el valor a Diciembre 31 de 2020, pendiente de cancelar por la Cooperativa asf: Gas-
tos causados como servicios publicos, acreedores varios por la reclasificacion de los cheques entregados pendientes de
cobro por parte del beneficiario; saldos por pagar a profesionales de la salud con quienes se tiene convenios, el valor
de las pdlizas colectivas de seguro de vida al ahorro, la cuota trimestral de Fogacoop; la retencién en la fuente del mes
de diciembre; el impuesto a la ventas y de industria y comercio; los valores descontados a los asociados de nomi-
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na, que se encuentran en vacaciones con el fin de tener cubiertas las obligaciones del mes siguiente y los remanentes
por pagar. Estas cuentas se cancelan en enero de 2021. Las cuentas por pagar son a corto plazo, no se tiene saldo de
cuentas por pagar a largo plazo. No existen partes relacionadas en las cuentas por pagar, como tampoco ingresos di-
feridos y devengados acumulados.

2020 2019
GASTOS CAUSADOS POR PAGAR $ 18,116 $ 79,368
PROVEEDORES POR PAGAR $ 12.752 $ 109,871
CONTRIBUCIONES Y AFILIACIONES $ 20,858 $ 20,025
GRAVAMEN A LOS MOVIMIENTOS FINANCIEROS $ 253 $ 44
RETENCION EN LA FUENTE POR PAGAR $ 15,878 $ 16,975
IMPUESTOS POR PAGAR $ 17,261 $ 18,895
VALORES POR REINTEGRAR A ASOCIADOS $ 21,244 $ 27,396
REMANENTES POR PAGAR $ 460,457 $ 69,961
TOTAL $ 666,819 $ 342,535

Nota No. 9 FONDOS SOCIALES Y MUTUALES

Esta cuenta no presenta saldos para los afios 2020 y 2019. El movimiento es el siguiente:

MOVIMIENTOS 2020 2019
FONDO DE EDUCACION

Saldo Inicial $ 0 $ 0
Apropiacion excedentes afio anterior. $ 147,290 $166,519
Aplicacién Educacion Formal. $ (0) $ (40,753)
Aplicacion Capacitacion $ (290) $ (12.685)
Aplicacién Impuesto de renta $ (147.000) $ (113.081)
Saldo a 31 de diciembre. $ 0 $ 0

FONDO DE SOLIDARIDAD

Saldo Inicial $ 0 $ 8420
Apropiacion excedentes afio anterior. $ 73,645 $ 83,260
Aportes ex asociados no reclamados. $ 1.145 $0
Auxilios otorgados $  (74,500) $ (78,995)
Aplicacién Educacion Formal $ (0) $ (877)
Aplicacién Impuesto de renta $ (290) $  (11.808)
Saldo a 31 de diciembre. $ 0 $ 0

Nota No.10 OBLIGACIONES LABORALES - BENEFICIOS A EMPLEADOS

Corresponde al valor de las obligaciones de la Cooperativa con sus trabajadores, por concepto de prestaciones socia-
les consolidadas y causadas conforme a la Legislacion Laboral Colombiana.
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2020 2019
CESANTIAS $ 41,616 $ 41,379
INTERESES SOBRE CESANTIAS $ 4936 $ 4923
VACACIONES $ 10,738 $ 10,733
PRIMA DE VACACIONES $ 7,426 $ 7,603
TOTAL $ 64,716 $ 64,638

Nota No. 11 OTROS PASIVOS

Corresponde al valor de los intereses sobre cuotas de créditos pagadas por anticipado y los aportes sociales pendien-
tes de aplicar correspondientes a los descuentos de la ndmina de la empresa Mansarovar, quienes cancelan en enero
de 2021.

2020 2019
INTERESES ANTICIPADOS $ 23,070 $ 1,422
APORTES SOCIALES PENDIENTES
DE APLICAR $ 10,223 $ 2,210
TOTAL $ 33,293 $ 3,632

Nota No. 12 DEPOSITOS Y EXIGIBILIDADES A LARGO PLAZO

Este rubro representa los valores por captaciones recibidas por la Cooperativa de sus asociados, en calidad de Ahorros
Educativos a largo plazo que estan pactados entre 5 a 20 afios, Ahorros a Largo Plazo para otros fines, pactados entre
2 a 10 afios y reconocen un interés equivalente a la DTF + 3 puntos y los ahorros permanentes al 2%. Los saldos son
los siguientes.

2020 2019
AHORRO CONTRACTUAL L.P $ 468,058 $ 858305
AHORRO PERMANENTE $ 411,061 $ 432,641
TOTAL $ 879,119 $ 1,290,946

Nota No. 13 CAPITAL SOCIAL

El capital social de la Cooperativa esta representado por los Aportes Sociales Ordinarios Obligatorios efectivamente pa-
gados por los Asociados en cumplimiento con lo estipulado en el Estatuto de la Cooperativa.

El Capital minimo irreducible representa la porcién del aporte social que la Cooperativa debe conservar en el patrimo-
nio y que no debe reducirse durante la existencia de la misma. De acuerdo con el Estatuto de la Cooperativa se calcula
sobre 4000 SMMLV.

La Revalorizacion de Aportes Sociales es el reconocimiento de la pérdida del poder adquisitivo constante de los Apor-
tes y su capitalizacion es anual. El capital social generado por dicha revalorizacion de aportes sociales se ha efectuado
de acuerdo con lo aprobado en la Asamblea General Ordinaria de Asociados.

En el afio 2020, los aportes sociales presentan un incremento del 6.3%, con respecto al afio anterior.
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Nota No. 14 RESERVAS

Este rubro esta conformado por las diferentes reservas como son: Reserva de Proteccion de Aportes Sociales y Reserva
de Cartera; ordenadas por la ley, el Estatuto o la Asamblea General de Asociados, se puede resaltar el incremento del 3.8%.

2020 2019
RESERVA PROT. APORTES $ 3.990.590 $3.843.300
RESERVA DE CARTERA $ 60,000 $ 60,000
TOTAL $ 4,050,590 $3,903,300

NOTA No. 15 RESULTADOS ACUMULADOS POR ADOPCION POR PRIMERA VEZ DE LAS NIIF PYMES

Corresponde a la aplicacion de las Normas Internacionales de Informacion Financiera NIIF PYMES por primera vez y
esta representado por el mayor valor de la sede de la Cooperativa. Segun las instrucciones impartidas por el CTCP este
saldo solo sera utilizado o aplicado en el momento en el cual se disponga del activo que lo origino, entre tanto debe
mantenerse en esta cuenta patrimonial

Nota No. 16 INTERESES CARTERA DE CREDITO

Corresponde a los intereses causados sobre la cartera de crédito a los asociados. Se observa un menor valor de ingre-
sos sobre préstamos de 327 millones de pesos, respecto al afio anterior, producto de la disminucion de la tasa prome-
dio de la cartera durante el afio 2020, asi como por el decremento de la cartera de crédito en $3.298 millones de pesos
de un afio a otro, por el pago anticipado de préstamos.

Nota No. 17 OTROS INTERESES

Representa los intereses correspondientes a las inversiones del Fondo de Liquidez, las temporales y las fiducias. Se pre-
senta un mayor valor de 107 millones de pesos frente al afio anterior porque el saldo de inversiones fue superior en
$3.688 millones durante el afio 2020.

Nota No. 18 COMISIONES

Representa el valor de las comisiones recibidas de la compafifa de seguros sobre la pdliza de vehiculos y de otras enti-
dades con quienes se tiene convenio. Las otras comisiones corresponden a la bonificacion recibida de Suramericana de
Seguros por 41 millones de pesos, en razon a la disminucion de la siniestralidad durante el 2020, asi como a la comision
otorgada por Seguros Mapfre, por la suma de 40 millones de pesos, sobre la pdliza de seguro de vida que ampara los
aportes sociales, en razon a la baja reclamacion por siniestros durante el Ultimo periodo.

2020 2019
COMISION SEGUROS $ 56,927 $ 64,292
OTRAS COMISIONES $ 84,722 $ 49465
TOTAL $ 141,649 $ 113,757

Nota No. 19 RECUPERACIONES DETERIORO

Corresponde al valor recuperado del deterioro de cartera, por la cancelacion de créditos en mora, durante el afio 2020.
Se presenta un incremento de 34 millones de pesos respecto al afio anterior.

Nota No. 20 OTROS INGRESOS

Esta representado por los pagos de publicidad en los informes de la Asamblea General de Asociados, indemnizacio-
nes de seguros por reclamacion de dafios a las oficinas ocasionados por lluvia, asi como por robo de los equipos de
computo. Se observa un incremento de 16 Millones de pesos.
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PRESTACIONES SOCIALES
APORTES PARAFISCALES
APORTE FONAICO
AUXILIO EDUCATIVO
TOTAL

HONORARIOS
IMPUESTOS

SEGUROS

MANTENIMIENTO Y REPARACIONES
ASEO Y ELEMENTOS DE ASEO
CAFETERIA

SERVICIOS PUBLICOS

PORTES Y TRANSPORTES
PAPELERIA Y UTILES DE OFICINA
SUSCRIPCIONES

GASTOS DE ASAMBLEA

GASTOS DE DIRECTIVOS Y COMITES
GASTOS LEGALES

SERVICIOS TEMPORALES
VIGILANCIA Y CELADURIA
SISTEMATIZACION

CUOTAS DE SOSTENIMIENTO
AFILIACIONES Y CONTRIBUCIONES
AUXILIO COMPLEMENTARIO A LA EDUCACION
SUMINISTROS

SERVICIO DE INTERNET

$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$

2020
468,057
160,816
91,335
16,253
17.586
754,047

2020
39.377
54.555

235.876
82.089
21.290

53
26.331
11.679
3.421
0
26.598
13.715
22.951
2.074
81.178
82.539
84.865
33.460

17.118

3.820

9.953

2019
$ 461,491
$ 148,984
$ 9119
$ 15676
$ 16133
$ 733,480

2019
45.665
59.219
258.795
31.857
27.603
2.583
27.272
17.976
9.776
279
21.083
26.270
39.337
1.866
45.737
50.232
80.730
32.326
18.218
3.781
5.877




2020
SUBSIDIOS MEDICOS $ 173913 $
PUBLICIDAD $ 9.363 $
EVENTOS ASOCIADOS $ 47188 $
SEMINARIOS DE ACTUALIZACION $ 7.824 $
BOLETINES E INF. ASAMBLEA $ 6.276 $
CURSO DE DIRECTIVOS $ 0 $
MODELO DE RIESGOS $ 15.993 $
LOGO $ 0 $
PROGRAMA EMPRENDIMIENTO $ 37076 $
GASTOS AUXILIOS DE SOLIDARIDAD $ 75903 $
ALIVIO COVID POR INTERESES DE CREDITOS $ 55454 $
TOTAL $ 1.281.932 $

Nota No. 24 DETERIORO DE CARTERA

2019
330.990
10.395
108.248
3.331
9.091
5.669
5.032
20.414
18.682
63.781
0

1.382.115

Cooperativa Texas

Representa el valor causado para el deterioro general e individual de cartera, de acuerdo con las normas vigentes, el
deterioro de los intereses por cobrar sobre los créditos del plan de alivio, en cumplimiento por lo establecido por la SES
en las Circulares 17 y 18 de 2020; asi como el deterioro adicional de $100 millones aprobado por el Consejo de Admi-
nistracion, como medida de proteccion por la situacion actual de pandemia y acatando las recomendaciones imparti-

das por la Superintendencia de la Economia Solidaria.

Nota No. 25 DEPRECIACIONES

Se presenta un mayor valor de 10 millones de pesos, equivalente al 48%. por la depreciacion de los equipos adquiri-

dos durante el 2020.

Nota No. 26 OTROS GASTOS

Esta cuenta representa el valor correspondiente a los obsequios entregados a los asociados y los bonos otorgados a

los cooperados de menores ingresos.

2020 2019
OTROS GASTOS $ 466774 $ 428.026
TOTAL $ 466.774 $ 428.026

Nota No. 27 TRANSACCIONES EN RESULTADOS CON PARTES RELACIONADAS

Durante el afio 2020, no se presentaron transacciones con los directivos y administradores, por otros conceptos a ex-

cepcion de los pagos inherentes por la vinculacion laboral a los representantes legales.

En el periodo 2019 -2020 no se llevaron a cabo operaciones entre la Cooperativa Texas, sus directivos y administrado-

res que tuviesen las siguientes caracteristicas:
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» Préstamos sin intereses o contra-
prestacion alguna, servicios o ase-
sorfas sin costo o compensados.

» Préstamos que impliquen para el
mutuario una obligacion que no
corresponde a la esencia o natu-
raleza del contrato de mutuo.

» Operaciones cuyas caracteristicas
difieran de las realizadas con los
demas asociados.

Todas las operaciones fueron realiza-
das en condiciones de mercado. Los
egresos del afio 2020 por concepto
de salarios de los Representantes Le-
gales (Principal y suplente) fueron de
239 millones de pesos.

Los miembros del Consejo de Admi-
nistracion y Junta de Vigilancia, no re-
cibieron ingresos por ninguin concepto.

NOTA No. 28 CONTINGENCIAS

COOPETEXAS no reconocera un pa-
sivo contingente como un pasivo, de
acuerdo con los parrafos 19.20 y 19.21
de la NIIF para PYMES.

La Cooperativa revelara pasivos con-
tingentes a menos que la posibilidad
de tener una salida de recursos sea
remota. Cuando COOPETEXAS sea
responsable de forma conjunta y so-
lidaria, de una obligacion, la parte de
la deuda que se espera que cubran
las otras partes se tratara como un
pasivo contingente. Para el cierre del
ejercicio a diciembre de 2020, no se
tiene ninguna contingencia.

NOTA No. 29 REVELACION
DE RIESGOS

La Cooperativa ha realizado perma-
nentemente controles y evaluacio-
nes a los riesgos relacionados con el
objeto social, bajo los criterios apli-
cables a la organizacion cooperati-
va de acuerdo con los riesgos credi-
ticios, operativos y juridicos. Para ello
se utilizaron factores determinantes,
tales como el cumplimiento y mante-
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nimiento del Fondo de Liquidez, el li-
mite maximo a los cupos individuales
de crédito y la concentracion de ope-
raciones, limite de inversiones y cap-
taciones, estructura y evaluacion per-
manente de los riesgos de liquidez,
riesgos del mercado, tasas de colo-
cacion de créditos y cambios en ma-
teria impositiva y legislativa.

Ademas, se realizaron evaluaciones
de desempefio ante los riesgos fi-
nancieros implantando mayores con-
troles y auditorfas permanentes res-
pecto a la colocacion de créditos,
depositos y aportes de los asociados,
buscando disminuir el riesgo crediti-
cio y verificando ante todo los limites
de las tasas de interés y de la concen-
tracion de créditos entre los asociados.

Se ha verificado mensualmente el
cumplimiento de las politicas con-
cernientes al riesgo financiero, juridi-
co y politico del mercado, tanto en
el cumplimiento de los lineamientos
propios de la Cooperativa, como la
concordancia de los mismos con la
ley y las entidades de control.

Coopetexas dentro de sus procesos
estratégicos cuenta con un sistema
de gestion de riesgos SARL y SAR-
LAFT, el cual va encaminado a ser
fuente de informacion para la toma
de decisiones que permitan mitigar
las pérdidas y lograr el aprovecha-
miento de los recursos con los que
cuenta la Cooperativa. Esta gestion
es apoyada por la alta gerencia, or-
ganos de administracion y vigilancia,
teniendo como base el cumplimien-
to normativo vigente emitido por la
Superintendencia de la Economia
Solidaria.

Dentro de este sistema integral se han
implementado metodologias, proce-
sos y herramientas tecnoldgicas para
una adecuada gestion de los riesgos
a los que se encuentra expuesta la
cooperativa, ademas de contar con el
apoyo técnico del comité de riesgo y
comité de riesgo de liquidez integra-
do por representantes de la adminis-
tracion y de la alta gerencia.

Las politicas y lineamientos aproba-
dos por el Consejo de Administracion
permanecen publicados y actualiza-
dos con el fin de garantizar el pleno
conocimiento por parte de los tra-
bajadores de las diferentes areas, al
tiempo que se lideran programas de
capacitacion permanente que contri-
buyan a la construccion de una cultu-
ra de riesgos.

Sistema de Administracion
de Riesgo de Liquidez (SARL)

El sistema de administracion de
riesgo de liquidez, da cumplimiento
a lo establecido en el Capitulo XVII
de la Circular Béasica Contable y Fi-
nanciera con el monitoreo de for-
ma periodica a los niveles requeri-
dos de liquidez a corto y mediano
plazo, ast como la evoluciéon de los
depositos, los ahorradores, la base
social y el calce de las posiciones
activas y pasivas, mediante mode-
los estandar e internos para la esti-
macion de las distintas variables, lo
que le permite identificar caracteris-
ticas particulares de la Cooperativa
y proveer a la alta gerencia infor-
macion relevante para la adecuada
toma de decisiones.

Dentro de la gestion del afio, a 31
de diciembre de 2020, la Coopera-
tiva cuenta con activos liquidos ne-
tos por valor de $4.907 millones de
pesos, que representa un incremen-
to del 48,5% con respecto al afio an-
terior. Como cumplimiento normati-
vo registra un fondo de liquidez por
valor de $1.992 millones que repre-
senta 193 puntos basicos adicionales
al 10% que exige el ente regulador, el



100% de estos recursos se mantienen
en depositos a la vista debido a la
contingencia del COVID-19 previen-
do posibles necesidades de liquidez
y en certificados de depdsito a térmi-
no a 90 dias.

Adicionalmente, la Cooperativa cuen-
ta con un margen de solvencia del
24%, superior al minimo exigido por
su nivel de patrimonio, garantizando
un adecuado nivel de proteccion a
los asociados.

La estructura de fondeo de la coope-
rativa para 31 de diciembre de 2020
estaba compuesta por aportes socia-
les que representaron el 49% y capta-
ciones con una participacion del 51%.

Durante el afio 2020 se inici6 la me-
dicion y monitoreo del indicador de
riesgo de liquidez (IRL) de acuerdo
con la normatividad vigente y el cual
al cierre de afio da un resultado po-
sitivo de 1,09 en la cuarta banda de
tiempo.

Sistema de Administracion de riesgo
de Lavado de Activos SARLAFT

El sistema de administracion del ries-
go de lavado de activos y financia-
cion del terrorismo, da cumplimien-
to a la normatividad vigente emitida
por la Superintendencia de Economia
Solidaria evitando que la Cooperativa

se vea involucrada de forma directa o
indirecta en el apoyo de este tipo de
actividades delictivas.

Los controles, procedimientos y poli-
ticas implementados por la Coopera-
tiva, comprenden el conocimiento de
los diferentes grupos de interés y las
distintas operaciones que se realizan
dentro del objeto social, gestion per-
manente que garantiza la no toleran-
cia frente al riesgo LA/FT.

Asi mismo, se cuenta con un oficial
de cumplimiento y su respectivo su-
plente debidamente posesionados
ante la Superintendencia de la Eco-
nomia Solidaria quienes son los en-
cargados de vigilar la observancia de
la politica de SARLAFT.

Durante el periodo del afio 2020 vy
de acuerdo con la normatividad vi-
gente, Coopetexas mantuvo un en-
foque metodoldgico de gestion y op-
timizacion de procesos, capacitacion,
monitoreo y control, a fin de minimi-
zar la exposicion a ser usada como
canal para mover recursos que pro-
vengan o se destinen a actividades
ilicitas, previniendo asf un potencial
riesgo legal, reputacional, operati-
vo 0 de contagio. Igualmente, se de-
sarrollaron las mediciones del riesgo
utilizando la segmentacion actualiza-
da de los factores de riesgo de SAR-
LAFT, asociados, productos, canales
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y jurisdicciones, registrando los cam-
bios necesarios en las matrices imple-
mentadas. Durante las actividades del
afio 2020 destacamos el monitoreo
de operaciones, control para el envio
oportuno de los reportes de ley, ac-
tualizacion de la herramienta tecno-
l6gica, seguimiento y gestion de las
sefiales de alerta reportadas por el
software de riesgo, cumplimiento a la
consulta de nuestra base social en lis-
tas vinculantes. Los procesos de con-
trol y monitoreo del SARLAFT, conlle-
van un seguimiento de verificacion en
el cumplimiento de los mecanismos
e instrumentos de control adoptados
en Coopetexas, apoyados por el pro-
grama para riesgos, a fin de realizar la
evaluacion del sistema e implementar
las mejoras, adecuaciones o actualiza-
ciones que sean necesarias.

Nota No. 30
GOBIERNO CORPORATIVO

En relacién con este tema, informa-
mos que, siguiendo los parametros
indicados en el nuevo acuerdo de
Basilea II, tanto el Consejo de Admi-
nistracion y la Alta Gerencia, estan al
tanto de la responsabilidad en el ma-
nejo de los riesgos y se encuentran
debidamente enterados de los pro-
cesos y estructuras de los negocios,
han brindado el apoyo necesario y
el seguimiento debido a los riesgos
propios de la actividad de la Enti-
dad, para lo cual han fijado politicas
y perfiles de riesgos en la Coopera-
tiva creando limites en las operacio-
nes efectuadas por la Gerencia y por
los comités existentes. La politica de
gestion de riesgos de la Cooperati-
va ha sido impartida desde el Con-
sejo de Administracion cumpliendo
con la ley y las normas respectivas,
creadas por los entes de vigilancia y
control. Adicionalmente, el Consejo y
la Alta Gerencia han sido informados
oportunamente por medio del Comi-
té Financiero y el Comité de Adminis-
tracion del Riesgo acerca de las con-
diciones y exposiciones del riesgo de
la Entidad a través de informes que

45



Informe Anual 2020

revelan la exposicion a estos riesgos
y el cumplimiento de las politicas y
procedimientos fjlados por los entes
de contral.

Dicho Comité, creado para el desa-
rrollo del control de los riesgos cuen-
ta con una tecnologia adecuada que
brinda seguridad en los informes en-
tregados al Consejo de Administra-
cion y a la Alta Gerencia.

El Comité Financiero y el de Adminis-
tracion del Riesgo y de Administra-
cion del Riesgo de Liquidez, se en-
cuentran conformados por personas
calificadas, que cuentan con la ex-
periencia profesional adecuada para
realizar la valoracion de los riesgos de
la Entidad. Igualmente, COOPETEXAS
ha facilitado las herramientas vy los re-
CUrsos para su capacitacion perma-
nente, con el fin de superar los diferen-
tes tipos de riesgos de la Cooperativa.

Adicionalmente, podemos informar
que las auditorfas realizadas tanto a
nivel interno como externo y las efec-
tuadas por las entidades de control,
han verificado que la contabilizacion
de las operaciones de la Cooperati-
va se realiza de manera oportuna y
precisa, evitando que se presenten
errores que puedan significar pérdi-
das o utilidades equivocadas. Por su
parte, la Revisoria Fiscal esta al tan-
to de las operaciones de la Entidad
y ha realizado las verificaciones y re-
comendaciones respecto a la relacion
de cumplimiento de limites, cierre de
operaciones, relacion entre las condi-
ciones del mercado y demés opera-
ciones efectuadas por la Entidad.

Asi mismo, Coopetexas cuenta con
el Oficial de Cumplimiento Principal y
Suplente, quienes cuentan con la ca-
pacitacion sobre las normas del La-
vado de Activos vy la Financiacion del
Terrorismo y presentaron los reportes
exigidos oportunamente.

Podemos entonces concluir que, du-
rante el gjercicio del afio 2020, se ha
cumplido con todos los controles de
ley exigidos por la Superintendencia
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de la Economia Solidaria y con lo es-
tablecido en el capitulo 14 de la Cir-
cular Basica Contable y Financiera.

NOTA No. 31 CONTROLES DE LEY

La Cooperativa en el afio 2020 cum-
plid con las obligaciones y deberes
legales en lo relacionado con lo es-
tablecido en el Decreto 037 de 2015,
como es inversiones del Fondo de Li-
quidez, margen de solvencia, riesgo
de liquidez, patrimonio técnico, limi-
tes individuales de créditos y capta-
ciones y en general con todas las ins-
trucciones impartidas por los entes
de vigilancia y control, asi como los
organos legislativos. Igualmente se
esta implementando el modelo del
SARLAFT para prevencion de lavado
de activos, tal como lo contemplan
las normas vigentes.

NOTA No. 32 )
OTROS ASPECTOS DE INTERES

A la fecha de presentacion de los Es-
tados Financieros no se ha presen-
tado ningun hecho econdmico que
puede afectar la situacion financiera y
las perspectivas del ente economico.

IMPACTO DEL COVID 19

La Organizacion Mundial de la Sa-
lud (OMS) declard el 11 de marzo
de 2020 que el brote del coronavi-
rus COVID-19 es una pandemia, por
lo que insto a los Estados a tomar ac-
ciones urgentes para mitigar su con-
tagio. Por lo anterior, el presidente
de la Republica declar¢ el Estado de
Emergencia Econdémica, mediante el
Decreto 417 y posteriormente se or-
dend el aislamiento preventivo obli-

gatorio, lo cual provoco un cierre de
establecimientos de comercio y una
reduccion en las actividades produc-
tivas de algunos sectores econdmicos.

La administracion de Coopetexas ha
estado supervisando de cerca la evo-
lucion de esta pandemia, analizando
en que puede afectar a la Cooperati-
va, a los asociados, a la economia y al
publico en general. Afortunadamen-
te Coopetexas no ha tenido un im-
pacto significativo por todos los cam-
bios que ha generado esta situacion
del COVID-19, ya que se cuenta con
un plan de respuesta adecuado y se
continuara supervisando y evaluando
el acontecimiento en curso para res-
ponder adecuadamente.

Con el proposito de respaldar a los
asociados en la situacion actual, du-
rante el 2020, el Consejo de Admi-
nistracion desarrollo los siguientes
programas:

1. Ayuda sobre los intereses de los
créditos de los asociados que te-
nian tasas superiores al 12% N.A,
equivalente al 10% mensual del
monto de los intereses durante
los meses de julio a diciembre de
2020, con un costo total de $ 55.4
millones.

2. Linea de crédito Covid 19 a una tasa
de interés del 9.6% E.A, con perio-
do de gracia para el pago de los
intereses de 6 meses, mediante la
cual se desembolsaron 127 créditos
por un monto de $2.745 millones.

3. Entrega de bonos para mercado a
los asociados de menores ingresos
en los meses de julio y diciembre
por un valor total de $47.250.000.

4. Se creo la linea de plan de alivios
con un periodo de gracia de 6 me-
ses, con el fin de apoyar a los aso-
ciados que vieron afectados su flu-
jo de efectivo y para facilitarles el
cumplimiento de las obligaciones,
mediante la cual se beneficiaron
47 asociados, por un monto de
$2.740 millones.



5. COOPETEXAS siendo consciente de
la realidad por la que todos nues-
tros asociados atravesaron en el afio
2020 y como resultado positivo de
nuestra solicitud y gestion comercial
ante CORRECOL S.A. y la Compafiia
De Seguros Generales Suramericana
S.A, logré un descuento retroactivo
en la prima mensual de seguro de
autos SURA del Dieciocho por Cien-
to (18,0%) para los meses de Abril,
Mayo, Junio y Julio de 2020 y para
el mes de Agosto se obtuvo un des-
cuento del Treinta y Cinco por Cien-
to (35%), este beneficio se aplico a
un total de 833 Vehiculos incluidos
en la pdliza colectiva.

Respecto a las implicaciones en los Es-
tados Financieros, Coopetexas, con la
expedicion de la circular 11 de 2020 de
la Superintendencia de la Economia
Solidaria, cred la linea de plan de ali-

NANCY.A. VALENZUELA BENAVIDES
Representante Legal
Ver Certificacion

vios. Asf mismo, en cumplimiento de la
Circular 17 de 2020, se constituyo el de-
terioro sobre los intereses de estos cre-
ditos, cuyo saldo a 31 de diciembre de
2020 es de $44.5 millones. Después de
evaluar la cartera de crédito, y con el
fin de tener mayor cubrimiento, incre-
mento la provision por deterioro gene-
ral en $100 millones de pesos.

Es de resaltar que la Cooperativa ob-
tuvo excedentes por $572 millones, a
pesar de la reduccion de la cartera de
crédito en $3.300 millones, asi como
los ingresos por intereses de crédito
en $327 millones.

Coopetexas, no tuvo que prescindir
de los servicios de ningln empleado,
todos se encuentran laborando con
trabajo en casa y los servicios a los
asociados se han prestado en forma
continua.

ANAIS RODRIGUEZ ACOSTA
Contador
TP 46351-T
Ver Certificacion
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HECTOR E. CAMARGO LARA
Revisor Fiscal
Delegado Revisar Auditores Ltda.
T.P86673-T Ver Dictamen
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